
 

 

 شناسی اشتغال زنان در فقه امامیهجریان

 1آبادیفاطمه سادات علوی علی   
 2مریم رحیمی
 3فاطمه عارفی
 4راضیه صادقی

 چكیده

. نگارندگان پس پردازدیم هیاشتغال بانوان در فقه امام یخیتار یشناسانیبه جر روشیمقاله پ

بر  هاتیفعال نیا رین از بعثت تاکنون و تأثبانوا یاقتصاد یهاتیفعال یخیتار نهیشیبر پ یاز مرور

و  اختهپرد« اشتغال زنان»در مورد  هینظرات مراجع معاصر امام انیبه ب یاسلام ۀفرد و جامع

پژوهش،  نیاند. روش اقرار داده یمورد بررس «هیفقه امام»مقوله را با  نیوجوه تعامل و تقابل ا

از  یپژوهش حاک یهاافتهیاست.  یدانیو م یاانهاطلاعات، کتابخ یآورو جمع یلیتحلـیخیتار

که  یآداب ست؛ا رفتهیپذ ن،یضوابط و آداب مع تیاشتغال زنان را با رعا ه،یآن است که فقه امام

زنان است. حاصل سخن  ۀژیو گرید یمردان و زنان است و برخ انیاز آنها مشترک م یبرخ

شده از  نییتع نیحوله و بر اساس موازم فیانجام وظا یکه برا یآنکه اشتغال زنان در صورت

 ندارد، بلکه چه بسا ضرورت هم خواهد داشت. یشارع باشد، نه تنها اشکال یسو

.یخدمات اجتماع ،یمشارکت اقتصاد ه،یاشتغال، بانوان، فقه امام ها:كلید واژه

                                                 

  :14/04/1397تاریخ پذیرش مقاله:  – 27/03/1397تاریخ دریافت مقاله. 

 .العا المصطفی استادیار. 1

 .العا المصطفی لامی پژوه کارشناسی فقه و معارف اسدانش .2

 .العا المصطفی پژوه کارشناسی فقه و معارف اسلامی دانش .3

 .العا المصطفی پژوه کارشناسی کلام اسلامی دانش .4

 «مطالعات فقهی»دوفصلنامه تخصصی   
 1397سال اول، شماره اول، پاییز و زمستان 
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 مقدمه

 دتولی برای بیشتر امکانات از بردن سود و کوشش و کار به را پیروانش اسلام دین

 از. کندمی تشویق همگان برای عدالت اصلِ رعایت با جامعه و توسعه رشد و ثروت

 به متکی غیر کنندۀمصرف بر تلاشگر کنندۀتولید و فعالغیر بر فعال کارگر اسلام، نگاه

 .است ارجح خود،

 نمونه برای. دهدمی خبر اسلام صدر در زنان اقتصادی  فعالیت از تاریخی متون

 همسر. است داشته شهرت دستی صنایع در اسدی جَحشِ دختر زینب، المؤمنینامّ

 هم عبدالله همسرش به کار این وسیله به و بوده دستی حرفۀ صاحب مسعودبنعبدالله

 راهنمایی ,پیامبر از ستد و داد در باب و بوده تاجر اَنماری قیِلَه. است کردهمی کمک

 فروش عِطر ثَقَفی، مَلیکه. داشت عطّاری مدینه در که بود زنی حَولاء. است گرفتهمی

 خالۀ. کردمی درست پارچه مو و پشم از و داشت بافیپارچه اسدی سَعیره. بود

 اَنَس دختر خالده قُرَشی، عبدالله دختر کرد. شَفّاءمی نخلداری انصاری عبداللهبنجابر

 از شانشغل رهدربا اند وبوده مشاغل و حرفه صاحب عُمَیس، دختر أَسما و انصاری

 بودند. گرفته اجازه ,پیامبر

 بودند و زنان آرایشگر عثمان، خواهر عفّان دختر آمنه و قُشیری رِعلَه أمُ و أَسماء

 دختر ( کعیبه307-309م: 1993)کرکر، .بود داده اجازه آنها به شغل این در ,پیامبر

 و بیماران اوایمد به و بود کرده پا بر مسجد در ای]درمانگاه[خیمه أَسلَمی سعد

 مسجد در مجروحان و بیماران مداوای برای نیز انصاری رُفَیده. پرداختمی مجروحان

 مانند ایپاره. بودند قابله دو هر مِسرَح، دختر سَودَه و ابورافع زن سَلمی. بود زده خیمه

 نمورخا. پرداختدمی دام و احشام امور به نیز زنانی. داشتند بافی حصیر خوله، صفیهام

 بارهاین در زنان برای و اندبوده مزاح و طنز اهل مدینه و مکه زنان از برخی اندنوشته

 نبوی عصر در زنان از ( بعضی399-406م: 1980)الحوفی، .کردندمی پابر شادی مجلس
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 از عَدوی شمس عبدبنعبدالله دختر شفّاء. پرداختندمی آن تعلیم به و دانستندمی کتابت

وند، )آئینه.بودند داده را زنان به خط تعلیمِ دستور ایشان به ,پیامبر و بود زنان این

1391 :363-362) 

 دستی،صنایع برشمرده است؛ قسم شانزده را زنان مشاغل جامع، به طور جلالی

 و استر)زمامداری چوپانی، و دامداری آرایشگری، فروشی،دست بافی،پارچه و ریسینخ

 شیردهی، نظافت، خدمتکاری و خیاطی، خرَاّزی، بّاغی،دَ باغداری، و کشاورزی ،(شتر

 خدمات و پرستاری انتظامات، بازار، اداری کار بازرگانی، اطفال، دارینگه و حضانت

 (122-136، 1383)جلالی کندری، .جراحی و پزشکی ضروری و

 جواز اشتغال زنان در قرآن و روایات .1

که مرد آفریده شده است و تفاوتی  از دیدگاه اسلام، زن از همان گوهری آفریده شده

 (189؛ اعراف: 1در حقیقت و ماهیت بین زن و مرد نیست.)نساء: 

گوید، زنان را نیز های والای انسانی سخن میقرآن کریم هرگاه از کمالات و ارزش

( در نگاه اسلام، زن و مرد در انسانیت 124کند.)نساء: دوش مردان مطرح میهم

سانیت انسان، به روح او بستگی دارد و روح انسانی به مذکر و اند، چرا که انمشترک

شود. در دیدگاه اسلام، زن نیز انسانی چون مرد است که دارای سه مؤنث تقسیم نمی

باشد)فهیمی، پذیری و توان ارتقا و کمال میویژگی مهم انسانی، یعنی اختیار، مسئولیت

؛  35یابی برخوردار است.)احزاب:( و همانند مرد از امکان رشد و کام25-24: 1385

 (5؛ فتح:  72توبه: 

، اشتغال زنان به خودی خود [بر این اساس از منظر قرآن و روایات معصومین

زنان »مباح است. به عنوان مثال خداوند متعال در قرآن کریم تصریح نموده بر اینکه 

به »گونه ر( کسب دارایی، ه32نساء: «.)کنندمالک مالی هستند که آن را کسب می

بیشتر تناسب  -به اصطلاح امروز -با فعالیت تجاری است و با اشتغال « آوری مالدست
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برای فعالیت اقتصادی مانند خرید و فروش به کار « کسب»دارد. در روایات نیز عنوان 

( بنابراین تأکید مالکیت در اثر کسب، متضمن 311: 5ق، ج1407رفته است.)کلینی، 

 جواز کسب است.

دیگری که با اطلاق خود، بر جواز اشتغال زنان دلالت دارد آیه دهم سوره جمعه  آیه

که نماز پایان یافت در زمین پراکنده شوید و از فضل خدا بطلبید و خدا هنگامی»است: 

( خطاب در آیه، عام است و شامل 10جمعه: «.)را بسیار یاد کنید؛ شاید رستگار شوید

معتقدند این آیه بر جواز کار زنان دلالت دارد.)جمعی از شود، لذا مفسران مرد و زن می

 (127-128: 24، ج1383نویسندگان، 

از  {توان برای جواز اشتغال زنان ارائه کرد، تقریر معصومدلیلی که از سنت می

»فرماید: می ,های اقتصادی زنان است. رسول اکرمفعالیت

کار کردن برای کسب مال حلال، بر هر مرد و زن مسلمان واجب  

( این روایت، طلب مال حلال از راه کسب و کار را 9: 100ق، ج1403مجلسی، «).است

شود. در آنچه گذشت، به مشاغل زنان در عصر نبوی اشاره شد. همه این نیز شامل می

داشت. و حضرت کسی را از آنها باز نمیبود  ,های اقتصادی در دیدگاه پیامبرفعالیت

آن حضرت به زنان جوان اجازه داده بود تا در مراسم عید فطر و قربان، از منازل خود 

( در 287: 3ق،ج1407خارج شوند و برای تهیه روزی، بساط بگسترانند.)طوسی، 

و برای افتاده داشت کارآمد یا شوهر ازمواردی نیز که زن سرپرست خانواده به شمار می

چنین کاری دو »فرمود: می ,کوشید، رسول خدااش میکسب درآمد خود و خانواده

همه مردم، از جمله  ,( از سوی دیگر رسول خدا461: 5تا، جاثیر، بیابن«.)ثواب دارد

فرمود. انجام بسیاری از کارهای زنان را بسیار به دادن زکات و صدقات سفارش می

در کسی که »فرمود:  {در همین زمینه امام صادق نیک، مستلزم داشتن مال است.

دوست ندارد مال حلال جمع کند تا با آن آبروی خود را نگه دارد و دِین خود را ادا کند 
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: 11، ج1389شهری، محمدی ری«.)و به خویشاوندان خود رسیدگی کند خیری نیست

تری در مهم ( بنابراین کسب درآمد با هدف انجام کارهای خیر، اگر مصالح153-152

 میان نباشد، جایز است. 

اند که به شاهدی و فرحودی در پژوهشی مشترک، به بررسی برخی روایات پرداخته

در  {المؤمنین علیامیرگونۀ مستقیم ناظر به عدم سپردن کار و شغل به زنان است. 

نَ الْأَمْرِ مَا مِ ةَلَا تُمَلِّکِ الْمَرْأ» نویسد:دارد می {فرزندش امام حسنه ای که برساله

وَ لَیْسَتْ  ةٌرَیْحاَنَ ةَ یُجاَوِزُ نَفْسَهَا فَإِنَّ ذَلکَِ أنَْعَمُ لِحاَلهَِا وَ أَرْخَى لبَِالِهاَ وَ أَدْوَمُ لِجَمَالِهاَ فَإِنَّ الْمَرْأَ

 (510: 5ق، ج1407)کلینی، «.بِقَهْرَمَانَهٍ

 {گوید: می جعفی یزیدبندر روایتی دیگر، جابر

( روایت سوم که 585ق: 1403صدوق، 

لَنْ »گوید: به نقل از ابوبکره می نقل صحاح و سنن اهل سنت است نقل آن،مشهورترین 

 (194 :32ق، ج1403)مجلسی، «.یفْلِحَ قَوْم وَلَّوْا أَمْرَهُمْ إمْرَأَةً

اند که روایات مربوطه پس از بررسی هر سه روایت، پژوهشگران به این نتیجه رسیده

شود و به یا سند ضعیفی دارند و یا اینکه دلالت آنها، تصدی سطح کلان را شامل می

شوند.)شاهدی و های محدود و سرپرستی جزئی مربوط نمیمشاغل و مسئولیت

 (126-129: 1389فرحودی، 

 مشترک بین زنان و مردانالف( مشاغل 

 ها بین زنان و مردان مشترک است و برخی مشاغل، ویژهدر شرع اسلام، بعضی پیشه

اند که در ادامه به آنها اشاره زنان است. مواردی از مشاغل مشترک در روایات ذکر شده

 (77-92: 1384شود.)ر.ک: نکونام گلپایگانی، می
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 یکم( تعلیم و تربیت

عرض کرد: زنی در مدینه است که مردم، دختران  {مام صادقبن قرط به ا حفص

آوردند تا آنها را پرورش دهد و او از این کار درآمد و روزی فراوانی خود را نزد او می

گفتار و امانتدار است و این کار تردید او راستبی»فرمود:  {آورد. امامبه دست می

 (133: 5ق، ج1407کلینی، «.)آور استروزی

آید که شغل شریف معلمی گذشته از آنکه برای زن اشکالی ن روایت به دست میاز ای

 ندارد بسیار هم خوب و شایسته است و این کار از امور مشترک میان زن و مرد است.

 سرایی زناندوم( نوحه

تواند به آن اشتغال داشته و از طریق آن درآمد حلال هایی که زن مییکی دیگر از شغل

به امام  {خوانی است. در این زمینه امام باقرسرایی و مدیحهمرثیهبه دست آورد 

این اندازه از مالم را وقف کن تا مدت ده سال در روزهایی که »فرمود:  {صادق

ق، 1403مجلسی، «.)سرا برایم سوگواری کنندبرند، زنان مرثیهگزاران در منا به سر میحج

 (220: 46ج

گر و کسب روزی از مورد حلیت داشتن کنیز نوحهدر  {در روایتی دیگر، امام صادق

مزد را شرط نکند اشکالی  -یا مداح-گر گری او فرمود: اگر نوحهطریق نوحه

 (118: 5ق، ج1407ندارد.)کلینی، 

  [سرایی و سوگواری علاوه بر اینکه نسبت به مظلومیت و شهادت اهل بیتمرثیه

است، زیرا تسلّیِ دل بازماندگان، بسیار سفارش شده، برای درگذشتگان نیز ممدوح 

که به محرماتی نظیر احترام به از دنیارفتگان و نثار خیرات برای آنان است البته به شرطی

موی سر کندن، زخمی کردن سر و صورت، سینه چاک کردن و کلمات دروغ و باطل، 

سوی گری توسط خویشان فردِ درگذشته صورت بگیرد یا از آلوده نگردد؛ چه این نوحه

 ای که مرثیه بخواند و مزد هم بگیرد و این عمل، کسب و کار او باشد.غریبه
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 سوم( ریسندگی و بافندگی

( در 127: 14، ج1372فرمود: به زنان ریسندگی بیاموزید.)حر عاملی،  ,رسول خدا

از کنارم گذشت و فرمود:  {گوید: امیرمؤمنان علیحسن میروایتی دیگر، زنی به نام ام

ترین ریسم. حضرت فرمود: ریسندگی از حلالحسن؟ گفتم: نخ می ی ای امّ کنچه می

 (311: 5ق، ج1407هاست.)کلینی، پیشه

 چهارم( آشپزی

فرمود: برای مرد و زن آشپزی که روزه دارند، چشیدن غذا)بدون  {امام صادق

 ( آن حضرت در روایتی دیگر فرمود:114: 4ق، ج1407فروبردن( اشکالی ندارد.)کلینی، 

خواهد غذا بپزد، دستور بده پیمانه بگیرد، زیرا برکت در هنگامی که زن  خدمتکاری می»

 (167: 5ق، ج1407کلینی، «.)شودچیزهایی است که پیمانه می

حکایت از شغل طباخی برای زن و مرد  {اطلاق این دو عنوان در روایات معصوم

 دارد.

 پنجم( پرستاری

هنگامه جنگ، زنان را برای درمان مجروحان در  ,روایت شده است که پیامبر خدا

داد، ولی به برد و با آنکه از غنایم جنگی سهم مشخصی به آنان نمیهمراه خود می

 (45 بخشید.)همان:تشخیص خود مقداری به آنها می

از توان و زمینۀ ذاتی زنان در میدان  ,این روایت در صدد بیان شیوۀ استفاده پیامبر

سوزی به لطافت روح و عواطف شدیدش، از رقت و دل جنگ است. زن با توجه

خاصی برخوردار است و این روحیه به خوبی با امر پرستاری و درمان مجروحان تناسب 

کارگیری خشم و خشونت، چندان از دارد. از سوی دیگر، شرکت مستقیم در نبرد و به

طبیعی او نیز  رود و از درون مایۀ فطری، توان ذاتی و حال و هوایزن انتظار نمی
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فرمود: زن ریحانه است؛ نه  {آید. به همین دلیل است که امام علیبرنمی

 (510همان: «.)قهرمان

ها را جهت درمان و مداوا به جبهه گسیل ای از زنهنگام جنگ، دسته ,پیامبر اسلام

رو زنان، به خلاف رزمندگان، از داشت، از اینداد و از جنگ و درگیری نظامی بازمیمی

با توجه به کار خطیر و مؤثر آنان، سهمیه  ,بردند، ولی پیامبغنایم سهم مشخصی نمی

گرفت. البته موقعیت شغل پرستاری برای زن، ای برای ایشان در نظر میو بهره

تواند در مکان ناامنی چون میدان مخصوص زمان جنگ نیست، بلکه هنگامی که زن می

ایفا کند در زمان عادی و برای زنان به طریق جنگ، آن هم برای مردها چنین نقشی را 

 تواند چنین اشتغالی داشته باشد.اولی می

 ششم( عطر فروشی

وارد منزل خود شد  ,کند: روزی پیامبرمحبوب از قول مردی نقل میبنعبدالله

را  -آوردعطر می ,زن عطر فروشی که برای خاندان پیامبر -«حولاء»فرمود: من رایحه 

نمایم ازعطرهای اوست؟)نوری، ابم. آیا بوی خوشی که از شما استشمام میینزد شما می

هنگامی که نزد »به حولاء فرمود:  ,( در روایتی دیگر، آن حضرت239: 14ق، ج1408

های شما الله! خانهیا رسول»حولاء عرض کرد: «. شودهای ما خوشبو میآیی، خانهما می

وقتی عطر » به او فرمود: ,ول خدارس« با عطر معنویت شما خوشایندتر است.

فروشی فروشندۀ خوبی باش و نیرنگ به کار مبر که این کار با خدا ترسی سازگارتر می

 (151کلینی، پیشین: «.)سازداست و مال را ماندگارتر می

 ب( مشاغل خاص زنان

هایی نیز ویژه زنان دانسته شده و به آنان در مورد آن شغل [در روایات معصومین

توان برشمرد.)ر.ک: نکونام ل سفارش شده است که مواردی از آنها را میمشاغ

 (93-104: 1384گلپایگانی، 
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 یکم( آرایشگری

کنی صورتش را با پارچه وقتی دختری را آرایش می»عطیه فرمود: به ام ,پیامبر

 (118: 5ق، ج1407کلینی، «.)داردشک پارچه، جلوه چهره را برمیپیرایش نکن. بی

 امایی دوم( م

شغل مناسب زنان شناخته شده و سهمی از عقیقه برای ماما در « مامایی»در روایات، 

 نام ,خدا رسول: »... فرمایدمی {رضا نظر گرفته شده است. در این زمینه امام

 عقیقه او براى رنگ خاکسترى گوسفند دو شد هفتم روز که زمانی نهاد، حسن را کودک

 به و تراشید را نوزاد سر سپس داد، قابله به دینار یک اب را گوسفند آن ران یک و کرد

 را او: گفت جبرئیل[ شد متولد {حسین امام که بعد سال... ]داد صدقه نقره آن وزن

 خاکسترى گوسفند دو ,خدا رسول گذشت هفته یک که زمانی...  بگذار، نام حسین

 تراشید را طفل سر داد، قابله به دینار یک با را آنها از ران یک و کرد عقیقه او براى رنگ

 (25-26: 2تا، جبابویه، بی)ابن.«داد صدقه[ نقره] موهایش وزن به و

 سوم( شیردهی و نگهداری فرزندان

هنگامی که مردی همسر باردارش را طلاق دهد، باید نفقه او »فرمود:  {امام صادق

او را بپردازد و به  را تا زمان زایمان پرداخت نماید و پس از وضع حمل نیز مزد شیردهی

ای با مزد کمتر این کار را انجام دهد، ولی در او آسیب و زیانی نرساند، مگر آنکه دایه

صورتی که مادر به همان مزد راضی باشد، او برای فرزند خویش تا پایان شیرخوارگی 

 (44-45: 6ق، ج1407کلینی، «.)سزاوارتر است

زنان اهل کتاب فرزندان شما را شیر  زمانی که»آن حضرت در روایتی دیگر فرمود: 

 (44همان: «.)دهند آنان را از نوشیدن شراب بازداریدمی
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 «اشتغال زنان»ضوابط قرآنی و روایی در باب  .2

توان به دو دسته تقسیم کرد؛ احکام را می« اشتغال زنان»رهنمودهای شرعی برای 

خی از این ضوابط را در شرعی مختص زنان و احکام مشترک بین زن و مرد. در ادامه بر

 قرآن و سنت مرور خواهیم نمود.

 الف( احكام مختص زنان

  یکم( ستر و پوشش

و زینت »ـ 

نند و)اطراف( روسری خود را بر سینه خود را جز آن مقدار که نمایان است آشکار نک

 (31خود افکنند و سینه با آن پوشانده شود.)نساء: 

ای  ـ 

نان بگو جلبابهای خود را بر خویش فرو پیامبر! به همسران و دخترانت و زنان موم

 (59افکنند... .)احزاب: 

 نماییآرایی و خوددوم( پرهیز از خود

همچون دوران جاهلیت نخستین ظاهر 

 (33نشوید.)احزاب: 

آرایی زن از آن عنا شده است. خودم« هامیل بسیار برای آشکار کردن  زیبایی»تبرج به 

سازی، نگاه را روی به تبرج تشبیه شده که مثل قصر و برجی، زن خود آرا با زیبایی

 (115ق: 1412کند.)راغب اصفهانی، جلب و چشم را پر می

 سوم( وقار در راه رفتن

و هنگام راه رفتن پای خود را ؛ ...« نَّوَلَا یَضْرِبْنَ بِأَرْجلُِهِنَّ لِیعُْلَمَ مَا یُخْفِینَ مِنْ زیِنَتِهِ»...

 (31به زمین نزنند تا زینت پنهانشان آشکار شود.)نور: 
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  چهارم( وقار در سخن گفتن

ای پس به گونه ؛

ه بیماردلان در  شما طمع کنند و سخن شایسته انگیز سخن نگویید کهوس

 (32بگویید.)احزاب: 

 پنجم( استفاده نکردن از بوی خوش

سازند پس نباید)با بوی خوش( از زنانی که خود را خوشبو می»فرمود:  ,پیامبر اکرم

 (423: 1ق، ج1408نوری، «.)منزل خارج شوند و در نماز مسجد شرکت کنند

 مرد ب( احكام مشترک بین زن و

 یکم( کنترل نگاه

؛ به مؤمنان بگو 

های های خود را)از نگاه به نامحرمان( فرو گیرند...و به زنان با ایمان بگو چشمچشم

 (30-31گیرند... .)نور:  آلود فروخود را از نگاه هوس

نگاه «)دادن نگاهکاهش»یعنی « غض بصر»کردن و کاهش است؛ غض به معنای کم

 ( 607-608ق: 1412گذرا و بدون مکث(.)راغب اصفهانی، 

 دوم( پرهیز از برقراری روابط نا مشروع:

بگو عفاف خود را حفظ به مردان مؤمن  ؛

 (30-31کنند و به زنان مؤمن بگو دامان خویش را حفظ کنند.)نور: 

  سوم( پرهیز از گفتگوهای غیر اخلاقی و زیاد از حد

 (32و سخن شایسته بگویید.)احزاب: 

ه شده قول معروف، کلام رایج و درستی است که نزد شرع و عرف اسلامی شناخت

باشد؛ کلامی که لحن ادای آن معنایی بیش از مدل اصلی سخن را نرساند، به فساد و 
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ای نداشته باشد، نامحرم را به طمع نیندازد و او را به فکرهای شهوی یا ریبه هیچ اشاره

 اند.کردن و سخنان بیهوده غیر معروفهای نادرست نکشاند. شوخیدرخواست

 ر روچهارم( پرهیز از روابط رو د

هنگامی ؛ 

خواهید، از پشت پرده ( می,که چیزی از وسایل زندگی را از آنان)همسران پیامبر

 (53حزاب: های شما بهتر است.)ابخواهید. این کار برای دل

 کردنپنجم( خودداری از لمس

ای مثل در روایات دست دادن زن و مرد بیگانه ممنوع شده، مگر آنکه حائل و پارچه

 (525: 5ق، ج1407دستکش در میان باشد و دست یکدیگر را نیز نفشارند.)کلینی، 

 ششم( پرهیز از خلوت کردن با مرد بیگانه

 (519گاه با مردان خلوت نکنند.)همان: از زنان بیعت گرفتند که هیچ ,رسول خدا

 اشتغال زن از دیدگاه فقهای امامیه .3

در فقه امامیه با وجود شرایطی خاص، اشتغال زن مجاز شمرده شده و با استناد به ادلّه 

متعددی، این معنا به اثبات رسیده است. ادلّۀ امامیه به دو صورت نقضی و حَلّی)اثباتی( 

باشد)رهبر، ی، ناظر بر ادلّۀ اهل سنت و در جهت رد آنها میارائه شده است. ادلّۀ نقض

اند. از مهم ترین دلایل ( و ادلّۀ حلی در صدد اثبات رأی امامیه بیان شده62-52: 1388

است. ایشان معتقدند بهترین  [حلّی فقهای امامیه، اشتغال زنان در عصر معصومان

زنان  [و ائمه اطهار ,امبردلیل بر جواز اشتغال زنان این است که در زمان پی

شدند و به کارهای بیرون از و دیگر زنان در خانه حبس نمی [منتسب به معصومان

از این کار بانوان، منع نکردند و این خود دلیل بر  [منزل اشتغال داشتند و معصومان

 (64: 1388باشد.)رهبر، جواز اشتغال زنان می
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 « ناناشتغال ز»های فقه امامیه در باب محدودیت .4

های اقتصادی و اشتغال، دعوت و هر دو را هرچند اسلام زنان و مردان را به فعالیت

هایی نیز در این امر)مانند سایر مالک درآمد خویش محسوب کرده است، ولی محدودیت

 شوند:ها به دو قسم تقسیم میامور( اعمال نموده است. این محدودیت

لیت اقتصادی، اعم از تولید و توزیع ها به خود فعا. برخی از این محدودیت1

 گردد؛برمی

 . برخی دیگر درباره ارتباط افراد مسلمان با یکدیگر و دیگران است.2

گونه تفاوتی بین زن و مرد وجود ندارد. اگر ربا ها، هیچدر قسم اول این محدودیت

 حرام است و یا تجارت جایز است، برای هر دو همین حکم وجود دارد، ولی در قسم

دوم، خصوصیات زن و مرد در احکام جزئی متفاوت است. هر چند در اینجا نیز در 

کلیات احکام با هم مشترک هستند؛ پس بر هر دو عفاف واجب است؛ هر چند مصداق 

 عفاف در مورد زنان، حجاب است و چنین چیزی در مورد مردان نیست.

ی است که ازدواج های اشتغال، مخصوص به کساندر این میان برخی از محدودیت

اند و با این عقد به صورت اختیاری، برخی حقوق را برای همسر خود، نسبت به کرده

 (37: 1391اند.)چگینی،خود پذیرفته

 الف( تعارض خروج زوجه با حق استمتاع زوج

درباره خروج زن از خانه، دو نظر عمده فقهی وجود دارد. برخی فقها به طور مطلق، 

دانند و برخی به ویژه در میان متأخرین، در ازه شوهر، جایز نمیخروج زن را بدون اج

 دانند.صورت تعارض خروج زن با حق استمتاع مرد، آن را جایز نمی

صاحب جواهر بعد از بیان اینکه اگر زن بدون اذن شوهرش به سفر مباح یا مستحبی 

ه دادن به او بر برود حتی اگر سفرش منافات با حق استمتاع شوهر نیز نداشته باشد نفق

( 314: 31، ج1365شوهرش واجب نیست، زیرا این کار از مصادیق نشوز است)نجفی، 
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فرماید: حتی خروج زن از منزل بدون اجازه شوهرش گرچه به مسافرت هم نرود می

شود. حتی بالاتر از این، صاحب جواهر قائل است که در واجب باعث سقوط نفقه می

نیز اگر زن بدون اجازه شوهر خارج شود، نفقه او  -هکه وقت آن ضیق نشد –موسّع 

 ساقط است، زیرا حق شوهر تضییع شده است.

در این مسئله جمعی از علمای پیشین نیز همچون علامه و فخر المحققین در ایضاح 

( و شهید اول و دوم در لمعه 518ق: 1410( مفید)ره( در مقنعه)274: 3، ج1363الفوائد)

 ( با صاحب جواهر اتفاق نظر دارند.466: 5تا، جو شرح لمعه)بی

(، خروج زن را 451: 2تا، جالوسیله)بیاز علمای معاصر نیز امام خمینی)ره( در تحریر

داند و در رساله فارسی بدون اجازه  شوهرش از مصادیق نشوز و مسقط نفقه می

ون زنی که عقد دائم شده باشد نباید بدون اجازه شوهر از خانه بیر»گوید: می

 (381:  1378«.)رود

آیات عظام اراکی)ره(، گلپایگانی)ره(، صافی)زید عزه(، زنجانی)زید عزه(، فاضل)زید 

اند و جمع دیگری از علما همچون عزه( و بهجت)ره( نیز نظیر کلام امام را بیان کرده

احتیاط را  آیت الله خویی)ره(، آیت الله مکارم)زید عزه(، آیت الله تبریزی)زید عزه( کلمۀ

عزه( تعبیر به حرمت  الله سیستانی)زیداند و برخی همچون آیتذکر کرده

( البته آیت الله صانعی)زید عزه(  این 476-477: 2، ج1385هاشمی خمینی، اند.)بنیکرده

 ( 397: 1376نهی را مربوط به مواردی دانسته که مانع استمتاع شوهر باشد.)صانعی، 

توان ادعا کرد که تقریباً همۀ فقها با اندک ، در این مسئله میبا توجه به اقوال مذکور

اختلافی که در نظرات خویش دارند در اصل مسئله با صاحب جواهر اتفاق نظر 

 (195-196: 1385دارند.)جهانگیری، 

در کتب فقهی درباره حق استمتاع یا انتفاع جنسی مرد، فراوان سخن گفته شده است 

است که همۀ حقوق انسانی و فردی زن را تحت تأثیر قرار و آن قدر این حق پررنگ 
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اند که مرد در هر زمان و مکان، دهد تا آنجا که بسیاری از فقها قائل به این معنا شدهمی

دارای حق استمتاع است و بر زن واجب است که خواست شوهر را اجابت کند. حتی 

ق استمتاع مرد، بلامانع آن عده از فقها که خروج زن را در صورت عدم تعارض با ح

اند که حدود استمتاع باید چگونه باشد تا زن نیز از باره بحث نکردهدانند نیز در اینمی

 (105: 1387نماند.)وسمقی،حقوق انسانی فردی و اجتماعی خود باز

اگر زن برای »اند: حکیم در مستمسک گفته الله آیت سید یزدی در عروه الوثقی و

،)تعهد و توان( خود را اجاره دهد و پیش از انقضای این مدت خدمت در مدت معینی

جویی شوهر و شود، حتی اگر خدمت منافی بهرهازدواج کند اجاره)تعهد( باطل نمی

حقوق زناشویی باشد؛ در این حکم تفاوتی نیست که شوهر هنگام ازدواج، تعهد زن را 

وهر. اگر زن بتواند هر دو بداند یا نداند، زیرا دو حق اینجا هست؛ حق خدمت و حق ش

را انجام دهد که خوب و اگر جمع میان آن دو ممکن نباشد و تزاحم کنند، حق اولی که 

تعهد خدمت است مقدم است، چون اگر حقوق شرعی مزاحم هم شوند، ترجیح با حق 

سابق است؛ بنابراین شوهر حق اعتراض یا فسخ تعهد زن را ندارد و همسر ناشزه 

اما اگر پس از ازدواج، تعهد خدمت دهد و با حق شوهر منافات شود محسوب نمی

داشته باشد بدون اذن و اجازه شوهر، تعهد خدمت درست نیست. اگر تعهد با حق 

شوهر مطلقاً منافات ندارد، مثلاً تعهد قرائت قرآن یا بافتن پیراهن با نخ کاموا یا پشم را 

: 4ق، ج1402مغنیه، «.)ن ندهدبدهد، اجاره)و تعهد( صحیح است حتی اگر شوهر اذ

265) 

 ب( جواز اشتراط عدم اشتغال زوجه

عدم اشتغال »از جمله شروط ضمن عقد، شرط اشتغال یا عدم اشتغال زوجه است. اگر 

در ضمن عقد نکاح شرط شده باشد، در این صورت زوجه باید از شرط « زوجه به کار
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ظرات برخی فقهای معاصر ( در این خصوص ن188-206: 1385تبعیت نماید.)فهیمی، 

 نماییم.شیعه را مرور می

دختری با پسری ازدواج کرده و هنگام ازدواج، دختر در آموزش و  :اول سئوال

پرورش معلم بوده است و پیش از عقد، پسر با وی شرط کرده که از کارش استعفا دهد 

و شوهر  اندای از جمله خود دختر و پدرش امضا کردهو این شرط نوشته شده و عده

توانایی دارد که به طور معمول و معروف جامعه، نفقه و خرجی او را تأمین کند و اکنون 

تواند بدون نیز با ادامه کار او رضایت ندارد. آیا با این شرط، خانم مذکور شرعاً می

 توافق شوهر به شغل معلمی خویش در آموزش و پرورش ادامه دهد؟

ر ضمن عقد بوده، نافذ است و زن بدون اجازه امام خمینی)ره(: شرط مذکور اگر د

شوهر نباید از خانه خارج شود، هر چند شرط نشده باشد.)مرکز تحقیقات فقهی قوه 

 (10056قضائیه، سئوال 

اگر زوجه قبل از ازدواج، شاغل به تدریس بوده و معلوم است که  :دومسئوال 

دهد، اگر زوجه ص میهای زیادی را به خود اختصاتدریس در آموزش و پرورش سال

در این حال ازدواج کرد، آیا زوج پس از ازدواج حق منع از تدریس او را دارد؟ اگر بر 

زوج ادامه اشتغال زوجه شرط شده باشد آیا پس از نکاح، حق منع زوجه از تدریس را 

 دارد؟ در امور غیر تدریس، وضع چگونه است؟

انجام کارهایی که حق او را ضایع  آیت الله خویی)ره(: شوهر حق ندارد زوجه را از

کند منع نماید، ولی اگر ضمن عقد، اشتغال زوجه چه در تدریس یا غیر تدریس، می

 (175: 2ق، ج1416شرط شده باشد زوج حق ممانعت از آن را ندارد.)خویی، 
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 :سوم سئوال

کند که من بعد از ازدواج در یکی زوجه در حین عقد ازدواج با شوهر خود شرط می

کند. بیان فرمایید آیا ادارات دولتی استخدام خواهم شد و شوهر این شرط را قبول می از

 تواند بعد از ازدواج، مانع از استخدام زوجه خود بشود یا نه؟شوهر می

 آیت الله صافی گلپایگانی)زید عزه(:

تواند مانع استخدام در مورد سئوال، با اشتراط در ضمن عقد و قبول زوج، زوج نمی

 (6-7: 1385ای شغل حلال شود. والله العالم.)صافی، بر

  ج( رجوع زوج از اجازه اشتغال زوجه

شود این است که زوج نخست از جمله مسائلی که پیرامون اشتغال زوجه مطرح می

اذن اشتغال به زوجه بدهد، ولی سپس از این اذن رجوع نماید. در این مورد، بسته به 

ضمن عقد بوده یا نه، نظرات فقها متفاوت است. اگر  اینکه اذن اولیه به صورت شرط

اذن زوج به صورت شرط ضمن عقد باشد، به اتفاق فقها زوج حق رجوع از اذن خود را 

ندارد و اگر اذن در ضمن عقد نباشد و زوجه با اجازه شوهر عقد اجاره را منعقد کرده 

گردد و بعضی دیگر معتقدند تواند از اجازه خود برباشد بعضی از فقها معتقدند که او می

که شوهر حق رجوع از اجازه خود را ندارد. نظرات برخی از فقها، شاهد مثال این ادعا 

 است.

 درباره شغل زن در بیرون از خانه بفرمایید: سئوال:

الف( اگر شوهر اجازه اتخاذ شغلی را به همسر خود داد، آیا بعد از طی مراحلی 

یا اینکه اجازه اول، التزام به « دهماجازه ادامه کار را نمی»تواند بگوید: خاص، ایشان می

 باشد؟تمام لوازم می

 ب( آیا بین کار موقت و کار مستمر و همیشگی، تفاوتی وجود دارد؟

 ج( آیا بین استخدام توسط اشخاص و کار مستمر و همیشگی، تفاوتی وجود دارد؟



 

 

18 

ود
ی 

ص
ص

تخ
مه 

لنا
ص

ف
«

هی
 فق

ت
لعا

طا
م

»
ول

ه ا
ار

شم
ل/ 

 او
ال

 س
/

با شغلی که چنین منافاتی ندارد، د( آیا بین کاری که با حق شوهر منافات داشته باشد 

 فرقی هست؟

خورد هـ( آیا بین شغلی که با رها کردن آن به صاحب کار  یا دیگران لطمه جدی می

با شغلی که چنین نیست، فرقی هست؟)مثل ممنوعیت زن از ادامه تدریس در وسط سال 

 گردد(تحصیلی که باعث ضرر زدن به آموزشگاه و محصلین می

 ره(:آیت الله بهجت)

الف( زن باید با اجازه شوهر از منزل خارج شود و هر دفعه خروج، در حکم مستقل 

 است؛ مگر آنکه در ضمن عقدی شرعی، شرط شده باشد.

 ب، ج، د( فرقی ندارد.

 گیرنده در ابتدا است.هـ( ملاحظه این امر بر عهده اذن

 آیت الله میرزا جواد تبریزی)زید عزه( :

ر صورتی که در ضمن عقد نکاح یا عقد دیگری، شوهر اجازه در همه موارد مذکور، د

تواند رجوع کند و اگر اذن در ضمن عقد نبود، ولی اتخاذ شغل را به همسرش داد، نمی

اذن در عقد اجاره صحیح داد و زوجه عقد را به نحو صحیح منعقد کرد یا شوهر اجازه 

رت نیز شوهر حق رجوع کرد، عقد صحیحی را که زوجه منعقد کرده بود، در این صو

ندارد و چنانچه شوهر به طور ابتدایی اجازه داد، ولی قرارداد زوجه معامله مشروع 

 تواند رجوع کند. والله العالمالوفاء نبود، در این صورت شوهر میلازم

 ای)زید عزه(:آیت الله خامنه

شوهر اگر اجازه استخدام و اشتغال زن در خارج منزل را داده باشد و 

تواند از اجازه اجیر شده باشد، مادامی که اجاره تمام نشده، نمی زن

 خود برگردد و فرقی بین موارد ذکر شده نیست.
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 آیت الله سیستانی)زید عزه(:

 تواند مانع شود.الف( پس از تحقق عقد اجاره با اجازه او، نمی

 تواند مانع شود و تفاوتی نیست.ب( تا پایان عقد اجاره، نمی

 ی ندارد.ج( تفاوت

تواند د( اگر منافات با حق شوهر نداشته باشد و مستلزم خروج از خانه نباشد، نمی

 منع نماید.

 هـ( از این جهت، فرقی نیست.

 آیت نوری همدانی)زید عزه(:

تواند از اجازه خود برگردد، ولی خوب است توافق در فروض مذکوره شوهر می

 (24ال کنند.)مرکز تحقیقات فقهی قوه قضائیه، سئو

 «اشتغال زنان»های قانونی در باب محدودیت .5

در حال حاضر طبق قوانین جمهوری اسلامی ایران دو نوع محدودیت شغلی برای 

زنان وجود دارد که یکی ممنوعیت برخی از مشاغل به خاطر منع شرعی یا به لحاظ 

مصالح ملی و امنیتی و رعایت وضع خاص زنان است و دیگری محدودیت مربوط به 

 (46-47: 1391زن شوهردار از اشتغال به مشاغل منافی مصالح خانوادگی.)چگینی،

 الف( ممنوعیت از اشتغال به قضاوت

طبق نظر و فتوای معروف فقها، مرد بودن از شرایط اشتغال به قضاوت است و زنان 

دادن ندارند. از همین دار شدن رسیدگی به دعوی و رأیحق قاضی شدن به معنای عهده

قُضات از »مقرر داشته است:  1361ماده قانون شرایط انتخاب قضات مصوب سال رو، 

 «.شوندمیان مردان واجد شرایط انتخاب می

اما تحولات بعدی سبب شد نقش زنان در دستگاه قضایی افزایش یابد. بر اساس 

ماده واحده قانون مزبور، زنان حق دارند در چارچوب  5بر تبصره  1374اصلاحیه سال 
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دار گردند و در لگوی جدید شغلی، برخی از امور مرتبط با امر قضاوت را عهدهو ا

های مشاور دیوان عدالت اداری، دادگاه مدنی خاص، قاضی تحقیق، مستشار اداره پست

حقوقی و نظایر آن، انجام وظیفه نمایند. در نتیجه محدودیت شغلی زنان در امر قضاوت، 

 (105: 1386عنای خاص آن است.)صداقت، مربوط به دادگاه و صدور حکم به م

 ب( محدودیت اشتغال در نیروهای مسلح

 20و ماده  7/7/1366قانون ارتش جمهوری اسلامی ایران مصوب  32مستفاد از ماده 

این است که زنان به  21/7/1370قانون مقررات استخدامی سپاه پاسداران مصوب 

آنها ممکن است استخدام شوند و صورت محدود در مشاغل درمانی، بهداشتی و نظایر 

شود. طبعاً در مشاغل سنگین و در ارتباط با سلاح و به کارگیری آن، از آنها استفاده نمی

این محدودیت به دلیل وضعیت زنان و مصالح امنیتی کشور است و تبعیض ناروا در 

 آید و کارهای سنگین با وضعیت جسمی و روحی زنان نیزاحراز مشاغل به شمار نمی

 ناسازگار است.

 دارج( محدودیت شغلی زن شوهر

قانون مدنی به مرد حق داده است که در برخی موارد زن خود را از اشتغال  1117مادۀ 

تواند زن خود را از حرفه یا صنعتی که منافی مصالح شوهر می» به شغلی منع نماید: 

 «.خانوادگی یا حیثیات خود یا زن باشد منع کند

 بعضی مشاغل لزوم ورود زن در .6

با وجود تساهل و تسامحی که فقه امامیه در مورد اشتغال زنان در بیرون از منزل، 

اعمال نموده است، لیکن مطلب عمده در زمینۀ اشتغال زنان از منظر فقه جعفری، حفظ 

 جایگاه و منزلت زن است. در تفکر شیعی، حفظ و گسترش نهاد خانواده بر پایه

ی زن و مرد، اولویت و اهمیت خاصی دارد و در کنار آن بر های فطری و طبیعویژگی

امکان اشتغال و استقلال مالی زنان تأکید شده است. اسلام، اشتغال را برای زن هدف 
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داند و اشتغال را به داند، بلکه آن را در خدمت خانواده و رفاه و آسایش آن مینمی

عداد زنان در جهت تعالی و کمال های افزایش قابلیت و شکوفایی استعنوان یکی از راه

المقدور در مشاغلی باشد که تناسب پذیرد و معتقد است اشتغال زن حتیآنان می

بیشتری با منزلت و جایگاه زن در جامعه دارد؛ مشاغلی مانند آموزش و پرورش، 

 (47: 1388بهداشت و درمان.)رهبر، 

به سبب مادری،  نقش محوری زن در کانون خانواده، هم به سبب همسری و هم

ای زنان! »موجب شده است که کار زن در منزل، ارزش جهاد در راه خدا را داشته باشد: 

هر یک از شما با اشتغال در خانۀ خود، اگر خدا بخواهد، ثواب جهاد مجاهدان را 

( بر همین اساس در جریان تقسیم کار بین 592: 1360الفصاحه، نهج«.)خواهید داشت

داری را هم جزء کارها و خانه ,، پیامبر اکرم}فاطمه و حضرت {حضرت علی

نهاد.)مجلسی،  }ها شمرد و مسئولیت این امر مهم را بر عهدۀ حضرت زهراشغل

 (81و  31: 43ق، ج1403

کند که زنان در برخی مشاغل و خدمات اما گاهی شرایط جامعه اسلامی، ایجاب می 

کردند به مردان سفارش می [وماناجتماعی حضور داشته باشند؛ در این موارد معص

آمد  {که از خروج زنان از منزل جلوگیری نکنند. در همین زمینه مردی نزد امام کاظم

روند و من همسرم با زن دیگری برای شرکت در مجالس عزا از خانه بیرون می»و گفت: 

گوید: اگر حرام است بگو تا نرویم وگرنه چرا مانع شوم. هسرم میمانع آنها می

دانی که با این کار تو، اگر ما هم چنین مجلسی داشته باشیم کسی شرکت شوی؟ میمی

کنی. این جزو حقوقی است که افراد از حقوق پرسش می»فرمود:  {امام«. نخواهد کرد

پدرم، مادرم و ام فروه)مادر خویش( را » آنگاه فرمود:«. جامعه به گردن یکدیگر دارند

( درست است که 217: 3ق، ج1407کلینی، «.)نه را ادا کنندفرستاد تا حقوق مردم مدیمی

این روایت درباره اشتغال نیست، ولی حضرت ملاکی را مطرح ساخته و آن، خروج زن 
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از منزل برای ادای حقوق اجتماعی است. اگر گاهی اشتغال در این جهت قرار گیرد، 

 یری کنند.نباید از خروج زنان از منزل جلوگ [مردان بنابر سیره معصومان

ها و ای مجزا و متفاوت با فعالیتها و خدمات اجتماعی، مقولهقابل توجه آنکه فعالیت

خدمات انسان در زندگی فردی است. به طور طبیعی، جلب منفعت و دفع ضرر، ابزار 

توانند در هر فردی انگیزش ایجاد نمایند تا در جهت تأمین قدرتمندی هستند که می

های اجتماعی و مصالح ها و هدفود تلاش نماید، اما ایدهمنافع زندگی خصوصی خ

عمومی، غالباً از قوت و قدرت انگیزشی همسان با منافع شخصی افراد، برخوردار نیستند 

و لذا طبیعی است که افراد در برابر آنها، مسئولیت و تعهدی را تصور نکنند. در این 

پر کرده است و این « اییوجوب کف»وضعیت، اسلام خلأ موجود را با حکم فقهی 

( لذا 38، 382بخشی از راهکار اسلام برای حمایت از خدمات اجتماعی است.)علوی، :

در صورتی که جامعه نیازمند مشاغل خاص زنان مانند پزشک زنان، پرستار زنان، معلم 

 بر بانوان واجب و لازم خواهد شد.« واجب کفایی»زنان و... باشد این امور به عنوان 

ین زمینه نویسندگان مقاله از دفتر آیت الله سیستانی)زید عزه( استفتاء نمودند و در هم

نیازی بانوان از مراجعه به مرد اجنبی مشاغل یا مصالحی که موجب بی»پاسخ این بود: 

های پزشکی، در صورتی که تحصیل یا اشتغال با مراعات شود مثل بعضی رشتهمی

پاسخ «.)است« واجب کفایی»در بعض موارد تکالیف شرعی انجام شود، مستحسن و 

 (15/12/1396استفتاء از دفتر آیت الله العظمی سیستانی، 

چنین در استفتاء از دفتر آیت مکارم شیرازی)زید عزه( در مورد لزوم یا استحباب هم

ورود زنان در برخی مشاغل از جمله پزشکی، پرستاری، معلمی، خیاطی، آرایشگری و...، 

صورتی که کار مشروعی باشد و شوهر رضایت دهد و در»این است:  پاسخ معظم له

استفتاء از دفتر آیت الله مکارم پاسخ «.)جهات شرعی رعایت گردد اشکالی ندارد

 (16/12/1396شیرازی، 
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آیت الله نوری همدانی)زید عزه( در مورد لزوم و وجوب اشتغال زنان در جامعه 

ات حکومت اسلامی عمل نمایند. این حکم، علاوه معتقدند که باید زنان بر اساس مقرر

های دهد، محذوریتله در مورد رعایت حدود شرعی را نشان میبر اینکه دغدغه معظم

استفتاء حکومت اسلامی در مورد اشتغال زنان را نیز مورد توجه قرار داده است.)پاسخ 

 (17/12/1396از دفتر آیت الله نوری همدانی، 

فتر آیت الله جوادی آملی)زید عزه( در مورد لزوم ورود زنان در پاسخ استفتاء از د

ورود زنان و » برخی مشاغل مانند پزشکی، معلمی، خیاطی، آرایشگری و ... چنین است:

های یادشده)با رعایت حدود شرعی( حتماً بلامانع است. بلکه یادگیری مشاغل و مهارت

انند پزشک زنان( ضروری و لازم میادگیری مشاغل در بعضی جهات مذکور در سئوال)

 (15/12/1396استفتاء از دفتر آیت الله جوادی آملی، پاسخ «.)رسدبه نظر می

این رویکرد فقهی موجب شده است فقهای امامیه، با وجود بانوان متخصص زن در 

مشاغل خاص زنان، آنان را از مراجعه به متخصصان مرد، منع نمایند. به عنوان مثال در 

میه، با وجود پزشک زنان که دارای تخصص کافی هستند مراجعۀ زنان به پزشک فقه اما

مرد، مجاز نیست. نظرات برخی از فقهای معاصر، شاهد مثال این ادعا است)محمودی، 

1385 :184-183) 

مراجعه زن به پزشک مرد یا رادیولوژی، سونوگرافی، تزریقات و جراحی زنان : سئوال

 چه حکمی دارد؟ -زن و انجام این اعمال توسط زنان با وجود پزشک -توسط مردان

 آیت الله صافی گلپایگانی)زید عزه(:

 در مورد سئوال، در صورت مماثل مراجعه به نامحرم جایز نیست.

در مواردی که مستلزم لمس و نظر محرم است تا به مرحله  آیت الله بهجت)ره(:

 ضرورت نرسیده جایز نیست.
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 (:آیت الله سیستانی)زید عزه

جایز نیست؛ مگر اینکه  -با بودن متخصص زن -اگر مستلزم نگاه یا لمس حرام است

 به متخصص زن در انجام صحیح کار اعتماد نباشد.

 آیت الله مکارم شیرازی)زید عزه(:

جنس به قدر کافی وجود داشته باشد و احساس ضرورتی در صورتی که پزشک هم

س در جایی که مستلزم نظر و لمس حرام جنجنس نشود مراجعه به غیر همبه غیر هم

 باشد جایز نیست.

 نتیجه

پس از اسلام پرداختیم و جواز « اشتغال زنان»در آنچه گذشت به بررسی سیر تاریخی

اشتغال ایشان را در قرآن و روایات مورد تأکید قرار دادیم. پس از بیان  برخی مشاغل 

غل خاص زنان پرداختیم و احکام مشترک بین زنان و مردان، به معرفی تعدادی از مشا

شارع مقدس را برای حضور اقتصادی و اجتماعی زنان در جامعه مورد مداقه قرار دادیم 

که از میان این احکام، ستر و پوشش، پرهیز از خودآرایی و خودنمایی، وقار در راه رفتن 

رهیز از و استفاده نکردن از بوی خوش، جزء احکام مختص زنان هستند و کنترل نگاه، پ

گفتگوهای غیر اخلاقی و زیاد از حد، پرهیز از روابط رو در رو، خودداری از لمس 

کردن و پرهیز از خلوت کردن با جنس مخالف، از احکام مشترک زن و مرد هستند و 

عدم تعرض خروج زوجه »هایی مانند این در صورتی است که فقه امامیه نیز محدودیت

رجوع زوج از اجازه  حق»و « شتراط عدم اشتغال زوجهجواز ا»، «با حق استمتاع مرد

 .را برای زنان شاغل قائل است «اشتغال زوجه

های قانونی در باب اشتغال در این میان نظرات فقهای امامیه، موجب ایجاد محدودیت 

 ند از: ازنان شده که برخی از آنها عبارت

 ؛ممنوعیت از اشتغال به قضاوتـ 


