
 طاهره ارمندیی        ادلته  اشتغال زنان از دیدگاه فقهای شیعه واهل سنت با رویکردی برکتاب الفقه الاسلامی و                           

1 
 

 وزارت علوم ، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 دانشکده علوم و تحقیقات اسلامی

بررسی تطبیقی اشتغال زنان از دیدگاه فقهای شیعه و اهل سنت با 

 حیلیالزّ هوهب رویکردی بر کتاب الفقه الاسلامی وادلته

پایان نامه برای دریافت کارشناسی ارشد در رشته ی الهیات گرایش فقه ومبانی حقوق 

 میاسلا

 طاهره ارمندیی

 استاد راهنما: دکتر اردوان ارژنگ

 استاد مشاور: دکتر حسین نمازی فر

 49بهمن  

 

 

 

 

 

در پژوهشگاه علوم و فننناوری) گنج(از پایگاه اطلعات  علمی ایران ) 1395/9/6و تاریخ /195929وزارت  علوم، تحقیقات ،  فناوری به شمارة (دسترسی به این مدرک بر پایة آیین نامة ثبت و اشاعة پیشنهاده ها، پایان نامه ها، و رساله های تحصیلت  تکمیلی و صیانت از حقوق پدیدآوران در آنها 
.و الحاقات  و اصلحات  بعدی آن و سایر قوانین و مقررات  مربوط شدنی است) 1348(فراهم شده و استفاده از آن با رعایت کامل حقوق پدیدآوران و تنها برای هدف های علمی، آموزشی، و پژوهشی و بر پایة قانون حمایت از مؤلفان، مصنفان، و هنرمندان ) ایرانداک(اطلعات  ایران 



 طاهره ارمندیی        ادلته  اشتغال زنان از دیدگاه فقهای شیعه واهل سنت با رویکردی برکتاب الفقه الاسلامی و                           

2 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

در پژوهشگاه علوم و فننناوری) گنج(از پایگاه اطلعات  علمی ایران ) 1395/9/6و تاریخ /195929وزارت  علوم، تحقیقات ،  فناوری به شمارة (دسترسی به این مدرک بر پایة آیین نامة ثبت و اشاعة پیشنهاده ها، پایان نامه ها، و رساله های تحصیلت  تکمیلی و صیانت از حقوق پدیدآوران در آنها 
.و الحاقات  و اصلحات  بعدی آن و سایر قوانین و مقررات  مربوط شدنی است) 1348(فراهم شده و استفاده از آن با رعایت کامل حقوق پدیدآوران و تنها برای هدف های علمی، آموزشی، و پژوهشی و بر پایة قانون حمایت از مؤلفان، مصنفان، و هنرمندان ) ایرانداک(اطلعات  ایران 



 طاهره ارمندیی        ادلته  اشتغال زنان از دیدگاه فقهای شیعه واهل سنت با رویکردی برکتاب الفقه الاسلامی و                           

 أ
 

 

 تقدیم به پدر ومادر و همسر عزیزم

 

 

 تقدیم به پدر و مادر مهربانم که در تمام مراحل تحصیل یاریم کردند،

 و

 .ان نامه پشتیبانم بودتقدیم به همسر عزیزم که در نوشتن پای

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

در پژوهشگاه علوم و فننناوری) گنج(از پایگاه اطلعات  علمی ایران ) 1395/9/6و تاریخ /195929وزارت  علوم، تحقیقات ،  فناوری به شمارة (دسترسی به این مدرک بر پایة آیین نامة ثبت و اشاعة پیشنهاده ها، پایان نامه ها، و رساله های تحصیلت  تکمیلی و صیانت از حقوق پدیدآوران در آنها 
.و الحاقات  و اصلحات  بعدی آن و سایر قوانین و مقررات  مربوط شدنی است) 1348(فراهم شده و استفاده از آن با رعایت کامل حقوق پدیدآوران و تنها برای هدف های علمی، آموزشی، و پژوهشی و بر پایة قانون حمایت از مؤلفان، مصنفان، و هنرمندان ) ایرانداک(اطلعات  ایران 



 طاهره ارمندیی        ادلته  اشتغال زنان از دیدگاه فقهای شیعه واهل سنت با رویکردی برکتاب الفقه الاسلامی و                           

 ب
 

 

 

در پژوهشگاه علوم و فننناوری) گنج(از پایگاه اطلعات  علمی ایران ) 1395/9/6و تاریخ /195929وزارت  علوم، تحقیقات ،  فناوری به شمارة (دسترسی به این مدرک بر پایة آیین نامة ثبت و اشاعة پیشنهاده ها، پایان نامه ها، و رساله های تحصیلت  تکمیلی و صیانت از حقوق پدیدآوران در آنها 
.و الحاقات  و اصلحات  بعدی آن و سایر قوانین و مقررات  مربوط شدنی است) 1348(فراهم شده و استفاده از آن با رعایت کامل حقوق پدیدآوران و تنها برای هدف های علمی، آموزشی، و پژوهشی و بر پایة قانون حمایت از مؤلفان، مصنفان، و هنرمندان ) ایرانداک(اطلعات  ایران 



 طاهره ارمندیی        ادلته  اشتغال زنان از دیدگاه فقهای شیعه واهل سنت با رویکردی برکتاب الفقه الاسلامی و                           

 ج
 

 

در پژوهشگاه علوم و فننناوری) گنج(از پایگاه اطلعات  علمی ایران ) 1395/9/6و تاریخ /195929وزارت  علوم، تحقیقات ،  فناوری به شمارة (دسترسی به این مدرک بر پایة آیین نامة ثبت و اشاعة پیشنهاده ها، پایان نامه ها، و رساله های تحصیلت  تکمیلی و صیانت از حقوق پدیدآوران در آنها 
.و الحاقات  و اصلحات  بعدی آن و سایر قوانین و مقررات  مربوط شدنی است) 1348(فراهم شده و استفاده از آن با رعایت کامل حقوق پدیدآوران و تنها برای هدف های علمی، آموزشی، و پژوهشی و بر پایة قانون حمایت از مؤلفان، مصنفان، و هنرمندان ) ایرانداک(اطلعات  ایران 



 طاهره ارمندیی        ادلته  اشتغال زنان از دیدگاه فقهای شیعه واهل سنت با رویکردی برکتاب الفقه الاسلامی و                           

 د
 

 

در پژوهشگاه علوم و فننناوری) گنج(از پایگاه اطلعات  علمی ایران ) 1395/9/6و تاریخ /195929وزارت  علوم، تحقیقات ،  فناوری به شمارة (دسترسی به این مدرک بر پایة آیین نامة ثبت و اشاعة پیشنهاده ها، پایان نامه ها، و رساله های تحصیلت  تکمیلی و صیانت از حقوق پدیدآوران در آنها 
.و الحاقات  و اصلحات  بعدی آن و سایر قوانین و مقررات  مربوط شدنی است) 1348(فراهم شده و استفاده از آن با رعایت کامل حقوق پدیدآوران و تنها برای هدف های علمی، آموزشی، و پژوهشی و بر پایة قانون حمایت از مؤلفان، مصنفان، و هنرمندان ) ایرانداک(اطلعات  ایران 



 طاهره ارمندیی        ادلته  اشتغال زنان از دیدگاه فقهای شیعه واهل سنت با رویکردی برکتاب الفقه الاسلامی و                           

 ه
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

در پژوهشگاه علوم و فننناوری) گنج(از پایگاه اطلعات  علمی ایران ) 1395/9/6و تاریخ /195929وزارت  علوم، تحقیقات ،  فناوری به شمارة (دسترسی به این مدرک بر پایة آیین نامة ثبت و اشاعة پیشنهاده ها، پایان نامه ها، و رساله های تحصیلت  تکمیلی و صیانت از حقوق پدیدآوران در آنها 
.و الحاقات  و اصلحات  بعدی آن و سایر قوانین و مقررات  مربوط شدنی است) 1348(فراهم شده و استفاده از آن با رعایت کامل حقوق پدیدآوران و تنها برای هدف های علمی، آموزشی، و پژوهشی و بر پایة قانون حمایت از مؤلفان، مصنفان، و هنرمندان ) ایرانداک(اطلعات  ایران 



 طاهره ارمندیی        ادلته  اشتغال زنان از دیدگاه فقهای شیعه واهل سنت با رویکردی برکتاب الفقه الاسلامی و                           

 و
 

 چکیده:

زنان یکی از مسائل مهم عصر حاضر می باشد که در زندگی آنها نقش بسیار مهمی دارد. این مسئله از  اشتغال

مون آن زندگی زنان را تحت تأثیر قرار داده است؛ به طوری که دانشمندان و روان شناسان پیرا ،جهات مختلف

بحث می کنند، و برخی با دید مثبت به آن می نگرند و سعی می کنند با ارائه ی راه حل مشکلات ناشی از 

اشتغال زنان را رفع کنند، اما برخی دیگر با دید منفی به این مسئله نگاه می کنند و بر نقش مادری و همسری 

این داده اند و فتاوایی پیرامون آن بیان کرده اند. زنان تأکید دارند. فقها نیز این موضوع را مورد بررسی قرار

و نیز نظر دکتر وهبةالزحیلی می پردازد، وادله ی هریک از دیدگاه فقهای شیعه و اهل سنت نوشتار به بررسی 

فقهای شیعه با تمسک به آیات و روایاتی و ادله ی اهل سنت اهل سنت را رد می کند.  ،آنها را بیان می کند

جایز است، اما در مقابل فقهای اهل سنت با ا به کار وتلاش تشویق می کند، معتقدند اشتغال زنان که انسانها ر

تمسک به آیات و روایات دیگر معتقدند که اشتغال زنان جایز نمی باشد. دکتر وهبه الزحیلی نیز که ازفقهای 

یست قائل به عدم جواز می اهل سنت می باشد با توجه به اینکه خروج زن از منزل بدون اذن همسر جایز ن

باشند. مسئله ی اشتغال زنان در قوانین هم مطرح شده است و در قوانین جمهوری اسلامی ایران و قوانین بین 

 موادی به تصویب رسیده است.المللی راجع به این مسئله 

 زوجه ، ادله ی شیعه ، ادله ی اهل سنت ، وهبة الزحیلی. ، کار، اشتغالواژه های کلیدی: 
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 مقدمه:

واژه ی شغل نیز معنای واژه ی کار درفرهنگ نامه های فارسی به معنای تلاش و کوشش به کار رفته است،همچنین 

 گ نامه های اقتصادی بیان شده است.در فرهنگ لغات فارسی و فرهن

کار در اسلام از اهمیت خاصی برخوردار است؛به همین جهت در آیات و روایات زیادی به آن سفارش شده ، و از 

 رهایی و اقتصادی لواستقلا زندگی تأمین عنوان به تنها نه کار اسلام دیدگاه ازتنبلی و بی کاری نهی شده است.

 سفارش و تأکید مورد جهاد ترین مقدس و عبادت بهترین عنوان به بلکه ؛است ضروری بیگانگان به ازوابستگی

 .می گیردقرار

 تضمین نیز جامعه سلامت قطعاً فرد سلامت با او؛ روح برسلامت وهم است اثرگذار انسان جسم برسلامت کار،هم

 جامعه اقتصادی وشکوفایی رشد موجب ازجامعه، زدایی برفقر کارعلاوه .اراستانک غیرقابل تأثیر این و گردد می

 .می سازد متمایز ازدیگرمخلوقات را او که کاراست وهمین است انسان کارجوهره درواقع. شود نیزمی

 کلیات-1-1

 تعریف مسئله:-1-1-1

 شد معلوم که است قرارگرفته بررسی مورد مختلف ازدیدگاههای و تاریخ، مختلف درادوار زن اجتماعی موقعیت

 به خدمت برای فقط که موجودی عنوان به و ،ه استبود برخوردار وپایینی پست موقعیت از جاهلیت درعصر زن

 موقعیت و جایگاه از درعصرجدید زنان ولی. داشت را دووظیفه همین فقط و شد می تلقی باشد، نسل تولید و مرد

 به را وکارها گیرند قرارمی کشورداری مهم امور رأس در یا و دین مبلغ انعنو به حتی و هستند، برخوردار ممتازی

 در و درتاریخ زنان وغیرمستقیم مستقیم آفرینی نقش اهمیت. ندارند مردان با فرقی هیچ نظر این از و گیرند می دست

 خانواده رمحیطد خود موفقیت به توجه با آنان چراکه نیست، پوشیده برکسی اجتماعی اهداف و جامعه رفتپیشب

 ازجمعیت نیمی تقریباً اینکه به توجه وبا کنند، می ایفا جامعه درتحولات غیرمستقیم نقش برافرادآن، واثرگذاری

و مهمی را برعهده می  برجسته نقشهای تاریخی حساس درمقاطع نیز طورمستقیم به دهند می تشکیل زنان را جوامع

 .است نمانده پوشیده الهی دیانا مقدس کتب نگاه از اساسی نقش این ،گرفتند

 امری را زن سنت،اشتغال اهل فقهای نظروجوددارد، اختلاف مسئله این پیرامون سنت اهل و شیعه فقهای درمیان اما

 اثبات به را زنان اشتغال ممنوعیت مختلف، ادلهّ به استناد با اند نموده سعی و ،اند کرده تلقی ومذموم نکوهیده

 مبنای آنها از برخی دلیل رسد نظرمی به که کنند می مطرح نظرخود برای را یلیفقها،دلا ازاین یک هر .برسانند
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 و سنت و کتاب باشد،مثل می خاصی موارد به محدود ازنظراسلام فقهی مبانی و منابع زیرا ندارند، درستی فقهی

می باشد نیز با توجه به منع همچنین نویسند ه ی کتاب الفقه الاسلامی وادلته که یک فقیه اهل سنت  .عقل و اجماع

استناد به آیات قرآن کریم و  فقهای شیعه با اما .خروج زن از منزل بدون اذن همسر قائل به منع اشتغال زنان می باشد

  روایاتی که اهمیت کار وکسب را بیان می کند،به جواز اشتغال زنان فتوا داده اند. 

 طرح سوال: -1-1-2

 چیست؟ زنان داشتغالدرمور امامیه نظرفقهایالف( 

 چیست؟ زنان درمورداشتغال سنت اهل نظرفقهایب( 

 است؟ جایزاشتغال زنان  با توجه به کتاب الفقه الاسلامی وادلته آیاج(

 اشتغال برای زوج اذن آیا باشد، نداشته منافات استمتاع، حق به ویژه زوج حقوق با زوجه اشتغال که درصورتید( 

 است؟ لازم

 ا:فرضیه ه -3 -1-1

 اقتصادی فعالیت و اشتغال اصل ،فقهای امامیه اشتغال زنان را با رعایت موازین شرعی جایز می دانند و معتقدندالف(

 وجود دارد. برجوازآن فراوانی شواهدوادلهّ بلکه،است نشده منع زنان از

 وآخرین ونخستین ستا درخانه زن جای دارند اصرار و دانند نمی جایز ازمنزل درخارج را زن اشتغال سنت اهلب(

 . باشد می فرزندان وتربیت اوشوهرداری وظیفه

با توجه به کتاب الفقه الاسلامی وادلته ، خروج زن از منزل به هر دلیلی که باشد باید با اذن شوهر صورت ج(

 زد.می تواند در بیرون از منزل به اشتغال بپردانداشته باشد ی خروج نپذیرد،لذا اگر زن از همسر خود اجازه 

در صورتی که اشتغال زوجه با حقوق زوج ،که بر اثر عقد ازدواج بر عهده ی زن قرار می گیرد، منافات داشته د(

ر اشتغال زوجه با حقوق زوج منافات نداشته باشد، دلیلی برای منع باشد، زوج می تواند مانع اشتغال او گردد، اما اگ

 نمی تواند مانع اشتغال او گردد. ، بنابراین زوج رد زن از ادامه ی شغلش وجود ندا

 پیشینه تحقیق: -1-1-9

 های وجنبه اند کرده بحث آن پیرامون وپژوهشگران ونویسندگان بوده توجه مورد دیرباز از زنان اشتغال ی مسأله

 غالاشت ی درزمینه نیز مقالاتی و اند اظهارنظرکرده مسئله دراین نیز فقها اند، داده قرار موردکنکاش را آن مختلف
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 مقاله ،تنهایک سنت واهل شیعه فقهای نظر از زنان اشتغال تطبیقی بررسی ی زمینه در است،اما رسیده چاپ به زنان

 این به راجع وسنی شیعه دوگروه از هریک مبانی درموردتعیین ولی است، رسیده چاپ به رهبر مهدیدکتر توسط

 .است نرسیده چاپ به ای نامه پایان یا مقاله مسئله

 روش تحقیق:-1-1-5

 بررسی و مطالعه مآخذ، و منابع شناسایی با ابتدا که ترتیب این به. خواهدشد انجام ای کتابخانه روش به تحقیق این

 تحقیق، این اساس و مبنا. خواهدشد ارائه نامه پایان درقالب نهایت در و برداری فیش ،اهل سنت و شیعه فقهی کتب

 . باشد می امکان صورت در آنها دلایل رد و ازآنها هریک دلایل بیان و تواهل سن شیعه فقهای آراءونظرات بررسی

 تحقیق:  هدف-1-1-6

 زنان اشتغال ی مسأله درمورد سنت اهل چهارگانه فقهای و شیعه فقهای دیدگاه بررسی پژوهش، این انجام از هدف

 به که است این بر تلاش ذکرشده طالبم به توجه با پژوهش این در .باشد می مبنایی ازلحاظ آنها ی ادله ی مقایسه و

اهل سنت و نیز نظر نویسنده ی کتاب الفقه الاسلامی وادلته و شیعه هردوگروه ومبانی نظرات مستدل طورمستندو

 اشتغال به نسبت اسلام حقیقی و واقعی دیدگاه بتوان طریق ازاین تابررسی شود  زنان جوازاشتغال جوازیاعدم درمورد

 تبیین اقتصادی فعالیت و کار مختلف های درعرصه زن واقعی ومنزلت جایگاه آن،براساس و هآورد دست رابه زنان

 .گردد

 فصول تحقیق: -1-1-7

 -3آثار اشتغال زنان.  -2کلیّات و مفاهیم. -1فصل تشکیل شده است که عبارت می باشند از: سهاین تحقیق از 

  .اشتغال زنان از دیدگاه فقهای شیعه و اهل سنت

 تاریخچه اشتغال زنان:-1-1-8

 شکل تاریخ به اجمالی نگاهی در یکی از استادان تاریخزنان از همان ابتدای خلقت به کار و تلاش می پرداختند.  

او .بود شده گذاشته زن عهدة به مخصوصی وظیفة بدوی درجامعة :نویسد می زنان جایگاه کلی جوامع،دربارة گیری

 خوردنی های ریشه جستجوی ،بوده سفالین ظروف سازنده و کننده ختراعا شاید و آتش نگهبان علاوه براینکه

 های زمین در کشاورزی راه در او تلاش نخستین.  است داشته عهده بهنیز  را وحشی های میوه آوری جمع یا گیاهان

 حجر ةدور در خود ابتدایی کشاورزی با زن بود، کرده پیشرفتی اندك مرد که حال همان گرفت،ودر انجام رسوبی

. رسد مینیز  روحانیت مقام به و کرد می اداره را قبیله کارهای زن جوامعی، چنین در. بود نموده بسیاری ابداعات

 اهمیتی چندان معیشت تأمین نظر از شکار وداشته، عهده به را کشاورزی امور خصوصاً قبیله اقتصاد زن،مرحله دراین
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 مثل تولید با که مادری مقام در زن اعتبار دلیل به زمین، مشرق اقتصاد در زنان جایگاه تاریخ، ماقبل دورة در.نداشت

 ضمن زنان نیز زمین مغرب در دوران، همین در. است اساسی و بوده،مهم بشر نسل استمرار و مرگ بر غلبه موجب

 )راوندی،.کردند می فعالیت مردانراه هم مزارع در کار و گری کوزه با منزل از خارج در خانه، امور به اشتغال

  (11ص ، 1386

 داشته ای ویژه اعتبار و قداست  غرب با درمقایسه شرق در مادری نقش سبب به زنان دوران این در رسد می نظر به

 .گرفت می نظرقرار مد زایشی نقش از بیش خانگی امور در آنان اقتصادی حضور های زمینه غرب در چند هر اند؛

 آنها در که کردند ظهور مصر و ژاپن چین، بابل، ایران، چون بزرگ هایی تمدن شرق، در مدنیت و تمدن آغاز با

 آنانیافت، ارتقا دینی مجامع در حضور و فرمانروایی و حاکمیت ومشورت، قضاوت قبایل، ادارة حد تا زنان جایگاه

 نظام ابداع ، اقتصادی ترقی اعظم بخش ایران در جمله از. یافتند بالاتری شأن نسبت همین به نیز دراموراقتصادی

 درآتشکده، آتش نگهبانی چون مشاغلی و ، تجارت و دستی صنایع عرصة در فعالیت پروری، دام و کشاورزی نوین

 و مالکیت حق از زنان مصر، و بابل تمدن در همچنین.  است بوده آنان عهدة به دادگستری در قضاوت و وکالت

دورانت، ).بودند برخوردار  صنایع و گری منشی گانی،بازر عرصة در فعالیت درآمدخود، محل از فروش و خرید

 ( 857 ص ،1 ،ج1376

افزایش مشارکت زنان در عرصه . اما اشتغال زنان درغرب،به صورت گسترده بعد ازانقلاب صنعتی، شکل گرفت

سترش فعالیت اقتصادی و اشتغال به دلیل نیاز شدید جوامع صنعتی به نیروی کار ارزان بود ،نه به این علت که گ

از آغاز انقلاب صنعتی تاکنون،زنان درعرصه های مختلف . مشارکت زنان درجهت رعایت شخصیت آنان باشد

 1369 )لنسکی،اقتصادی فعالیت می کنند، ولی رفتارغرب با آنها هیچگاه مبتنی برتساوی حقوق زن ومردنبوده است.

 ( 458 ،ص

تساوی حقوق مطرح نیست،بلکه تشابه حقوق زن و  براساس دیدگاه جریانهای فمینیستی درجهان، تنها مسأله

مردبیشتر به چشم می آید.این دیدگاه افراطی درحمایت ازحقوق زنان،موجب جداکردن زن از هویت زنانه ی خود 

. می شود.غرب با نادیده گرفتن تفاوتهای طبیعی زن و مرد،برابری حق اشتغال زنان و مردان را مطرح می کند

ربی، خود درعمل بامشکلات وموانع زیادی درخصوص برابری حق اشتغال زنان ومردان روبه درحالی که دولتهای غ

 (251ص،1379مولاوردی، ).روهستند،وتبعیض دراین موردکاملاًدرجوامع غربی مشهوداست

 شد موجب امر همین و داد زنان روی اقتصادی درکاردر اثر رنسانس وانقلاب صنعتی،  چشمگیری تحولاتبنابراین 

 :از اند عبارت تغییرات این علل ترین اصلی. یابد اساسی تغییر زنان وضعیت غرب جهان رد تا
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  کارخانه به خانه از صنعت تدریجی انتقال. 1

 اقتصادی؛ و فرهنگی سیاسی، های عرصه در تجددگرایانه گفتمان با هماهنگ جدید ساختارهای ایجاد. 2

 انرژی و الکترونیک نفت، الکتریسیته، بخار، صنایع در تحول هجمل از، قرن دو طی صنعتی حلامر های دگرگونی. 3

 نه و آمد می شمار به واقعی انقلابی کلمب کریستف از پیش اروپای در اقتصادی تغییر میزان با مقایسه در که اتمی،

 ستخوشد بنیان از نیز را هنر و فلسفه اخلاق، و آداب سیاست، بلکه صنعت، و ارتباطات ترابری، کشاورزی، تنها

  (851،ص1 ،ج1376دورانت،  ).ساخت دگرگونی

 کس هر و بود کشاورزی سیستم اساس بر مرد و زن نزد عام مفهومی این از پیش تا که«  کار» زمان  این در واقع در

مفهوم اشتغال تبدیل  به داد، می سامان را کشاورزی اقتصاد های فعالیت زمینة تولید، در خود های توانمندی به بنا

 شد.

 :شودی در حقوق زنان به سه دوره جداگانه تقسیم م یتحولات تاریخدر تقسیم بندی دیگری، 

ارزش و یب یدانستند، بلکه از نظر ایشان، زن موجودی که زن را انسان نم یپرست، بربریت و بتیگری دوره وحش.1

 .آمدیدرم یهر کس کبه تمل یبود که به راحت یبدون اختیار و حقوق انسان

و باور پرهیزکاران و پارسایان، عواطف و  یوران ظهور تمدن یونان، مصر، روم و ایران که ادیان توحیدد.2

فقط  یفت، ولی ر، انسان به شمار میرا با منطق و دانش همراه ساخت. در این عصر، زن از نظر ماد یاحساسات بشر

نداشت  ی، شخصیت حقوقیو اجتماع یظر معنومرد بوده و هنوز از ن یزندگ کاز همین نظر و تا همین اندازه، شری

 .بر اراده مرد بودو پیرو و فرمان

 یشخصیت حقوق یارزشمندش، زن را از وضعیت نامطلوب، نجات داد و به و یهادوران ظهور اسلام که با آموزه.3

ها از موهبت یربخشید. در نتیجه، زن مسلمان توانست به تدریج، جایگاه خود را در میان جامعه بیابد و از بسیا

 (25،ص 1386)عظیمی،.مند شودبهره

زاویه به زن  کها، از یها، فرهنگها، اقوام، آییناز آغاز آفرینش تا امروز، در تمام سرزمین یدر سیر تاریخینابراین 

متفاوت و گاه متضاد  یبا شخصیت یا، فرهنگ و فلسفهینگریسته نشده است. به عبارت دیگر، زن در هر سرزمین

 یرا از روح انسان یو دور از واقعیت بود که و یها چنان منففرهنگ یشود. نگرش به زن در برخیاخته شده و مشن

اند. این اندیشه که از آغاز خارج کرده یاز شخصیت انسان یدانسته و او را از قلمرو انسانیت و برخوردار ریعا
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اما با ظهور دین اسلام دیدگاه ها نسبت به زن و اشته، استمرار د(آلهوعلیهاللهصلی)آفرینش تا بعثت حضرت محمد

 اشتغال او به کلی دگرگون شد.

 اساسی مفاهیم -1-2

  شغل مفهوم -1-2-1

 یا کسی به قلبی توجه همچنین .باشد،است می مشغولیت مایه وآنچه کسی داشتن وا کار به معنای ازنظرلغوی،به شغل

 (2633 ص ،1377 )دهخدا،.راشغل گویند کاری

 انجام ثابتی و منظم حقوق یا دستمزد مقابل در که شود می گفته کاری به برخی در تعریف شغل گفته اند: شغل

 زن اینکه با و شود می گرفته نظر در اشتغال مقابل در داری خانه تعریف، این اساس بر( 542،ص1386 گیرد)گیدنز،

 .شود نمی تلقی شاغل ولی ،نیست کار بی دار خانه

 و کالا تولید و تهیه منظور به گویندکه می فعالیتی به اشتغال. وجود دارد تمایز«کار»مفهوم و«اشتغال»مفهوم  میان

 ،1381علویون ، ).گیرد برمی در را فعالیتی هر و دارد عام معنایی کار حالیکه در شود؛ می انجام اقتصادی خدمات

 (19 ص

. کند می دریافت جنسی یا نقدی وپاداشی کند می رکتمشا وخدمات تولید درجریان فرد اشتغال، ازطریقبنابراین 

 یعنی شغل،: گفت توان می شغل ،درتعریفلذا. است تولیدوخدمت راه در فکری یا بدنی کاروشغل،فعالیتیبنابراین،

)حاتمی .نماید می معاش امرار هم و کند می وظیفه انجام آن،هم وسیله وبه است آن انجام به مشغول فرد، که کاری

 (34،ص1392علم،

 (51،ص 1371)فرهنگ،.است شده تعریف کار به بودن مشغول معناى به «اشتغال» ،نیز اقتصادى هاى نامه فرهنگ در

 امابرخى. است دهداشتغال انجام ازخانه بیرون یا درخانه مرد، یا زن از انسان،اعم که فعالیتى هرگونه تعریف، بنابراین

 است کارى به بودن مشغول اشتغال: اند داشته بیان و افزوده اشتغال تعریفبر نیز را وپاداش مزد قید دانان اقتصاد از

 (28،ص1376باغیان،  قره ).باشد وجودداشته آن دربرابر ومزد پاداش که

 آن درقبال شودکه مى فعالیتهایى و کارها شامل فقط و محدودترشده «اشتغال» مفهوم تعریف، این براساس 

 درخانه،مشمول زنان ازکارهاى برخى مثل گیرند مى صورت مجانى که یىتلاشها اما. شود پرداخت دستمزدى

 معناست. همین رایج، دراصطلاح زنان ازاشتغالِ مقصود .بود نخواهند اشتغال
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