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 ؛راه میسر نبود
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 چکیده
 یها عرصه نیتر مهم یعنوان به، زنان اشتغالهای  ها و ممنوعیت حدودیتبررسی فقهی و حقوقی جواز، م

، «ها علیه زنان کنوانسیون رفع کلیۀ تبیعیض»آن با دیدگاه  ۀو مقایس آنان یاجتماع مشارکت و حضور

  موضوع این تحقیق است.

های  ویژگیه اما بحث اشتغال زنان، با توجه بکار و تلاش و اشتغال جایگاه والایی در اسلام دارد 

مختلفی را حقوق اقتصادی  که گذاری دینی جایگاه مادری و همسری و سیستم قانونشخصیتی و روحی، 

  نیازمند تحلیل و بررسی اندیشمندانه است.برای زنان بر عهده مردان گذاشته است، 

نظام مدیریتی و  ی واجتماع نظام ،خانواده نظام یبرا زنان اشتغال توجه قابل و گسترده تبعات به توجه با

 یمتعال مکتب ملاحظات اساس بر ها ی آنشغل یها تیفعال ضوابط و ارهایمع نییتع و فیتعر سازمانی،

تناسب و برای زنان که منجر به تضعیف مناسب  شغلیجایگاه ایجاد . رود یم شمار به ضرورت کی اسلام

ید تأملات دقیقی در مبانی فقهی و نشود، به راحتی ممکن نیست و برای این منظور با خانوادهدر تعادل 

های دین و اصول حاکم بر  گرایی لایه اشتغال زنان را باید با توجه به همحقوقی این موضوع صورت گیرد. 

 ونات وی ارزیابی نمود.ؤخانواده، شخصیت زن و ش

و  ها در فصل اول این تحقیق به دنبال معناشناسی واژگان و مباحث تاریخی اشتغال زنان در فرهنگ

اعصار گذشته، پیشینۀ حقوقی موضوع و انواع قوانین داخلی و بین المللی مربوط به اشتغال زنان مورد 

گیرد. در فصل دوم پس از بررسی ابعاد مختلف موضوع مالکیت زنان، حق اشتغال،   بررسی قرار می

غال زن از بعد های آن و نیز حدود اختیارات مرد در مخالفت با شغل همسر، انواع شرط اشت محدودیت

 یشغل گاهیجا مورد در یبند جمع ینوع میکن یم یسع ،. در پایان این فصلشود می فقهی و حقوقی بررسی 

 در را یا گانه 15 اصول یبیترت و یمنطق ریس کی در منظور نیا یبرا. میده ارائه یاسلام ۀجامع در زن

در  .شود یم ختم زنان اشتغال مورد در یاصول به و شده آغاز ییمبنا اصول از که میکن یم مطرح باب نیا

، مبانی فکری این «کنوانسیون رفع هر گونه تبعیض علیه زنان»فصل سوم پس از مروری بر ابعاد تاریخی 

ها، با دیدگاه فقهی و  سند مورد بررسی قرار گرفته و سپس دیدگاه آن در مورد مالکیت زنان و اشتغال آن

سند »گیرد. در انتهای این فصل، موضوع اشتغال زنان از نگاه  قرار میحقوقی اسلام مورد بررسی و مقایسه 

که جهت کارساز نمودن کنوانسیون رفع تبعیض طراحی شده است، مورد نقد و بررسی قرار « پکن

 گیرد. می

 نیتاأم  تاا  خواسته مردان از آنان تیمالک بر دیتأک و زنان یاقتصاد حضور رفتنیپذ ضمن هیامام فقه در

 بساازد،  جمحتاا  یموجاود  زن از الزاماً که است نبوده نیا فقه هدف واقع در. رندیبگ عهده به را ها آن یمال

 نیسنگ یفیتکل ب،یترت نیا به و دهد قرار مرد ۀعهد بر را او یزندگ مخارج نیتأم تا بوده آن صدد در بلکه

 مکتاب . تاسا  یاریا اخت و یانتخااب  عمل کی زنان یبرا اشتغال اساس، نیا بر. است برداشته او دوش از را
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 و شاخصاه  تارین  مهم به عنایت و بانوان روحى و جسمى خاص خصوصیات به کامل توجه با اسلام گرانقدر

 درکاه   است کرده ترسیم بانوان اشتغال براى را هایى چهارچوب ،است بشر پرورش و رشد که بانوان ۀوظیف

ل، شاغ  ناوع   و طیمحا  از یناشا  یهاا  تیمحادود : از عبارتناد  گیارد و  مای  قارار  یبررسا  ماورد  بخش سه

 . تیجنس از یناش یها تیمحدودن و فرزندا و همسر حقوق از یناش یها تیمحدود

ترین سند بین اللملی در عرصۀ حقوق زنان از  کنوانسیون رفع تبعیض علیه زنان که امروزه به عنوان مهم

چه که این کنوانسیون  است. آن ریسماز جمله اومانیسم و سکولا و مبانی آن مدرنیته شود، مولود آن یاد می

 و اموال ۀادار ،قرارداد انعقاد مال، کسبدر مورد مالکیت و حقوق مالی زنان نظیر اهلیت کامل زنان در 

ای دیرینه دارد ولی  کند، در فقه شیعه سابقه مطرح می ،یمال گونه هر تملک تیصلاح و آن در تصرف

دهد با حقوق جنسیتی اسلام تعارض داشته و به  ارائه میقرائت خاصی که کنوانسیون از اصل برابری 

 گانۀ فوق الذکر سازگاری ندارد. های سه نحوی با هر یک از محدودیت

ی، کنوانسیون رفع تبعیض از حق اشتغال زنان، حقوق اقتصادی زنان، حقوق جنسیت واژگان کلیدی:

 ، حقوق ایران، حقوق اسلامیزنان
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 مقدمه 

 پرسش پژوهش و تبیین آن -1
 تلف سه دیدگاه مطرح است:های مخ در خصوص حضور اجتماعی زن در عرصه

 کنند(. ز ورود در کارهای اجتماعی منع می)زن را به کلّی ا طرفدار سلب مطلق هستند برخی .1

)میاان زن و مارد در انجاام کارهاای اجتمااعی های         برخی نیز قائل به ایجاب مطلق هستند .2

 .1دانند( تفاوتی قائل نیستند و زن را در انجام هر کاری آزاد می

 دانند.  ر اجتماعی را تحت شرایط خاصی مجاز میبرخی نیز حضو .8

مشارکت اجتماعی آناان از دیربااز    حضور و های ترین عرصه یکی از مهم موضوع اشتغال زنان به عنوان

موضاوع  آن  ضاوابط شارعی  هاا و   محدودیت ،زنان اشتغال حقبررسی فقهای شیعه بوده است. مورد توجه 

ممنوعیات اشاتغال زناان     جاواز و  موارد صلی آن عبارت است از:اصلی این تحقیق است و از این رو سؤال ا

 چیست؟

زن هام مانناد مارد    در اسالام   و کسب و کار  است.اشتغال یکی از مظاهر حضور زن در جامعه عرصه 

برخای  ، در صاورت رعایات   در بیرون از خانوادهفعالیت اقتصادی او  اش دانسته شده و مالک اموال شخصی

و اسات  ی مارد   مین معاش بر عهدهأله اقتصاد و تأمس . در نظام خانوادگی اسلامیرفته شده استپذشرایط 

رود  ، ولی عرف جامعه ما به سامتی مای  رود و در این راستا زن مسئولیتی ندارد میر وظایف او به شما ءجز

یری زنان ها روبرو شده و روز به روز به کارگ با استقبال زیادی از سوی آناشتغال زنان رفته رفته که در آن 

ی در جامعه با توجه به تغییرات متعدد اجتماعی و فرهنگ شود. می در انواع گوناگون مشاغل بیشتر مشاهده

. کوچاک شادن خاانواده،    باه شامار آورد  مسایل عصر جدید را از اشتغال زنان توان  ما و جامعه جهانی، می

ت علم آموزی زمینه سااز ایان   اهمی و های آزادی گسترش بحث ،افزایش سطح دانش، بهبود وضع بهداشت

به عبارت دیگر امروزه ببن علاقه و نیاز به کار اقتصادی و انجام وظایف اصیل زن در راستای امر بوده است. 

رسد باید نقش و سهم کار  شود به طوری که به نظر می یده میهایی د حفظ و تقویت بنیان خانواده تعارض

 روشن کرد. جتماعی زنانمعنوی و ایا عدم رشد رشد اقتصادی را در 

و  با توجه به تبعات گسترده و قابل توجه اشتغال زنان برای نظاام خاانواده و نظاام اجتمااعی تعریاف     

تعالی اسلام یک ضرورت به شامار  های شغلی بر اساس ملاحظات مکتب م تعیین معیارها و ضوابط فعالیت

  رود. می

مامیه مطارح شاده مانناد قضااوت، مرجعیات و      موارد ممنوعیت اشتغال که با ذکر مصادیقی در فقه ا

های بالا و یا سایر مواردی که به نوعی ادعای وجاود مفساده در آنهاا مطارح شاده مانناد        در ردهحکومت 

اختلاط با مردان نامحرم و آسیب به بنیان خانواده همگی مواردی است که محل نزاع و شبهه قلمداد شده 

                                                 
1
 42 شماره ،ه فقه اهل بیت )فارسی(فصلنام، زن و ولایت سیاسی و قضایی ،آصفی، محمدمهدی - 
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، به شبهات شود با بررسی نظرات گوناگون فقهی ین پژوهش سعی میو نیاز به مطالعه و بررسی دارند. در ا

 باره وجود دارد، پاسخ داده شود.  و ابهاماتی که در این

گاذاری فراملای، کنوانسایونی تحات عناوان       از طرف دیگر در مجامع باین المللای و نهادهاای قاانون     

و حقوق زنان را در تماام کشاورها    ها های فعالیت سعی دارد چارچوب« رفع تبعیض علیه زنان»کنوانسیون 

رساد در   تعیین کند. در این کنوانسیون هی  محدودیتی در مورد اشتغال زنان وجود ندارد و باه نظار مای   

اگر اشتغال به عنوان مثال  زمینه اشتغال زنان، بین کنوانسیون و نظرات فقهی امامیه تعارضاتی وجود دارد.

های اسلامی ، جایز  شوهر اذن ندهد، طبق نظر همه فرقهرتی که ، مستلزم خروج از منزل باشد در صوزنان

، دوم، سوم و یاازدهم باا   اول موادتابد و  ی است که کنوانسیون آن را بر نمیله جزء تمایزاتأاین مس. نیست

له برابری زن و زمینه به کنوانسیون وارد است مسأ از جمله ایرادهای مهم دیگری که در این اند. آن مخالف

های روحی، جسمی و فکری زنان و مردان و به تبع آن حقاوق   که اسلام بر تفاوت ست. با توجه به اینمرد ا

های مطلاق باین زن و مارد     توان به برابری اشتغال نیز  نمی کید دارد لذا در عرصه کار وها تأ و تکالیف آن

 قائل بود. 

هاا در   ها، دولات و ساازمان   انوادهشتغال زنان و مشکلاتی که خبا توجه با اهمیت و گستردگی موضوع ا

رسد که ضروری اسات موضاوع حاق اشاتغال زناان و       ن دست به گریبان هستند به نظر میاین زمینه با آ

 ضوابط و معیارهای آن از دیدگاه فقه امامیه مورد بررسی قرار گیرد. 
 

 های فرعی پرسش -2
 بر اساس فقه امامیه ضوابط اشتغال زنان چیست؟ .1

ممنوعیت اشتغال زنان چه تفاوتی با موارد کنوانسیون عدم تبعیض  انونیضوابط فقهی و ق .2

 نسبت به زنان دارد؟

رابطه آزادی مطلق اشتغال زنان که از اصول مهم کنوانسیون است چه تعارضی با مساأله   .8

 تمکین از همسر دارد؟

 

 فرضیات پژوهش -3
 اسلامی اشتغال زنان عبارت است از:ضوابط  فرضیه اول: برخی از  .1

 له حجاب و پوشش و حفظ عفت در جامعهأرعایت مس 

 شوهر عدم مغایرت شغل زن با حقوق 

 عدم مغایرت شغل با حقوق فرزندان 

  شوهروجود توافق بین زن و 

 زنانذهنیات  وجسمی ، روحیات ، تمایلات های  تناسب شغل با ویژگی 

در پژوهشگاه علوم و فننناوری) گنج(از پایگاه اطلعات  علمی ایران ) 1395/9/6و تاریخ /195929وزارت  علوم، تحقیقات ،  فناوری به شمارة (دسترسی به این مدرک بر پایة آیین نامة ثبت و اشاعة پیشنهاده ها، پایان نامه ها، و رساله های تحصیلت  تکمیلی و صیانت از حقوق پدیدآوران در آنها 
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غال زناان را  فرضیه دوم: کنوانسیون حقوق زنان برخای از معیارهاای شارعی و حقاوقی اشات      .2

 تابد. برنمی

در خاارج از منازل    صورت شرط ضمن عقد جواز اشاتغال زن اگر بین زوجین به  فرضیه سوم: .8

 مورد توافق قرار گیرد از نظر شرعی مانعی وجود ندارد.

 

 های تحقیق اهداف و ضرورت -4
 هدف تحقیق -4-1

. منظر فقاه و حقاوق اسات   غال زنان از هدف این تحقیق استخراج ضوابط و معیارهای شرعی حق اشت

« سانّت » ،اسالامى  ت احکاام تارین منباع شاناخ    به عناوان مهام  « قرآن کریم»مراجعه به ست با ا ضروری

مضامین دینى،  همچنین بر اساس والسلام  علیهم اطهاراهل بیت و ائمّه  آله و سنّت و علیه الله اللّه صلى رسول

ن مسأله ماورد بررسای قارار گرفتاه،     ای ،مذهب اىنظر علماى دین و فقه« اجماع»و سلیم انسانى « عقل»

 وابط شرعی آن استخراج و به شبهات و ابهامات مربوط به آن پاسخ قانع کننده داده شود.ض

 ضرورت تحقیق -4-2

اتفااق افتااد، در بسایاری از     فکری، فلسافی و اجتمااعی کاه در عصار مدرنیتاه      مقتضاى تغییرات به 

 یفاه هاا و وظ  در این رابطه، نقش دولتکید قرار گرفت. و مرد مورد تأ اجتماعی برابری زن های حیات حوزه

. ضاوابط  برای همه آحاد جامعه اعم از زن و مرد باوده اسات   اشتغال هاى ایجاد زمینه هموارهگذاران  قانون

گاذارى و   و نهادهاى قاانون  شدههاى کلى حاکم بر هر جامعه، تعیین و تثبیت  بر سیاست بنا اصلى اشتغال

 . گمارند ى به تحکیم آن همّت مىاجرای

جا که جامعه و حکومت ما داعیه حرکت بر طبق موازین اسلام و شرع مقادس را داشاته و یگاناه راه     از آن

ست نظر شرع مقادس در  ا داند لذا ضروری روی از دستورات و تعالیم دینی میسعادت و نجات انسان را پی

هاای مختلاف    ی تبیین شاده و در ارگاان و ساازمان   ه خوبمسائل جاری و مبتلا به جامعه استخراج شده، ب

 دولت اسلامی مبنای عمل قرار گیرد.

تواند آثار مثبتای   هر چند اشتغال زنان می .له در جامعه استأترویج بنیان خانواده مهمترین مس تحکیم و 

تواناد   کاه مای  ن مشکلاتی را به وجود خواهاد آورد  های مختلف برای زنا داشته باشد ولی قطعاً قبول نقش

باه حفاظ   از سوی دولت اسالامی  با توجه به لزوم توجه جدی تهدید کننده بنیان خانواده در جامعه باشد. 

، مدیریت مسائل اجتماعی و سوق دادن جامعه در مسیر توسعه و پیشرفت ضروری است کاه   بنیان خانواده

ناورانی اسالام در ایان زمیناه     اصول حاکم بر کار اقتصادی زنان روشن شده و بار اسااس معیارهاای فقاه     

 گذاری شود. سیاست
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 پیشینه پژوهش -5
انجاام شاده اسات کاه از آن جملاه       تاکنون تحقیقاتی در زمینه بررسی موضوع اشتغال زنان از نگاه اسلام

 توان به موارد زیر اشاره کرد: می

 الف: کتاب

زنان، اشاتغال و  »است تحت عنوان  ترین کتابی که در این زمینه در منابع فارسی وجود دارد کتابی مرتبط

(. در این کتاب 1832 برگ زیتون نشرلیف مرضیه روشن فر )تأ« مالکیت، در فقه امامیه و قوانین موضوعه

به موارد ممنوعیت اشتغال زنان پرداخته نشده و همچنین مسائل مربوط به کنوانسیون رفع تبعیض علیاه  

 زنان مورد بررسی قرار نگرفته است.

 نامه ب: پایان

از آن  همچنین بررسی کنوانسیون حقوق زنان نیز تحقیقات متعددی را به خود اختصااص داده اسات کاه   

بررسی مواد کنوانسیون رفع تبعیض نسبت باه  »نامه کارشناسی ارشد با موضوع  جمله به می توان به پایان

حمن چاپاری در دانشاگاه  اشاره کرد که توسط سمیه عبدالر« زنان در حقوق خانواده از منظر فقه و حقوق

ناماه   به طور مجزا و مکفی در ایان پایاان  آزاد واحد علوم تحقیقات نگاشته شده است. موضوع اشتغال زنان 

 ضمن اینکه تأکید آن بر کنوانسیون است. مورد بررسی قرار نگرفته است؛

 ج: مقاله

. به عنوان مثال مای تاوان باه     تعداد مقالاتی که به طور مستقیم به این موضوع پرداخته باشند اندک است

اشااره   14که توسط مهدی هادوی تهرانی در نشریه پیام حوزه شاماره   ضوابط شرعى اشتغال بانوانمقاله 

کرد. در این مقاله به طور خلاصه به مواردی نظیر مسأله تزاحم، مصلحت و مفسده و حق مرد بر زن اشاره 

برخی موارد مهم اشاره کرده است و ادله ماورد بررسای    شده است. این مقاله حجم کوچکی دارد و تنها به

 قرار نگرفته است. 

 

 ه کننده از تحقیقدنهاد یا مؤسسات استفا -6
 کنند ر مسائل زنان و خانواده تحقیق میها و مراکز تحقیقاتی که د دانشگاه 

 دفتر امور زنان نهاد ریاست جمهوری 

 خانه و نهادهای دولتی  دفاتر امور زنان وزارت 

 زارت کار و امور اجتماعی و سایر نهادهای مرتبط با اشتغالو 
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 م و اصطلاحاتمفاهی -1

بینی اسلامی، به فعلیت رسیدن نیروهای جسمی و عقلی و رشد و شکوفایی استعدادهای  در جهان

با اعتقاد به بینی،  فطری و درونی شخصیت انسانی، بسته به کار، تلاش و فعالیت اوست. در این جهان

د و درخور پاداش خوب یا بد تواند نوع رابطه خود را با خداوند تعیین کن از طریق کار می که انسان این

بخش کار تأکید شده است. خداوند انسان را اشرف مخلوقات قرار داد و مقام  گردد، بر نقش سازنده و هویّت

کند از فعل و خلاّقیت  انسان و سایر مخلوقاتش برقرار میای که خداوند با  به او اعطا کرد. رابطه اللهی هخلیف

سان را موجودی آفرید که برخلاف سایر موجودات، باید بر طبیعت شود. خداوند ان پروردگار ناشی می

طبیعت به بهترین شکل، در جهت برآوردن نیازهای خویش و مسلطّ شود و به تسخیر آن بپردازد و از 

بخش و آفریننده  رو، کار یکی از وسایل خلاّقیت سازی تکامل روحی خود استفاده نماید. از این زمینه

تواند از امکانات مادی عالم به نفع  سان با استفاده از آن، ضمن غلبه بر طبیعت، میشود که ان محسوب می

سازی مسیر تکامل روحی و معنوی خود استفاده نماید. با این وصف،  خود و در جهت تأمین نیازها و زمینه

عنوی و شود و کار دارای ارزش م با موازین مادی سنجیده نمی بینی اسلامی، ارزش کار صرفاً در جهان

 فرامادی است.

ها، چه زن و چه مرد، مظهر  و فعالیت برای همه انسان کاربخش و شکوفاکننده  نقش سازنده و خلاقّیت

بخش اوست. زنان نیز به عنوان اعضای جامعه بشری، با تمسّک به  و سرمنشأ هویّت یافتن انسانی و تکامل

بخشی زندگی  دی و معنوی خویش، در تعالیکار و تلاش، قادر خواهند بود ضمن ارتقای سطح تکامل فر

ای ایفا نمایند. مطابق این معنا، کار نه تنها یک تلاش فردی، که جهاد  اجتماعی خود، نقش مؤثر و سازنده

ولیت انسان در قبال سایر افراد و جامعه و محیط ؤشود؛ چرا که از احساس مس لقیّ میبزرگ اجتماعی نیز ت

 نماید. اجتماعی خود حکایت می

 

 معناشناسی واژگان و اصطلاحات  -1-1

دهند تعریف  کلیدی که اساس کار این تحقیق را تشکیل می واژگانرخی مفاهیم و در این بخش ب

 این واژگان عبارتند از: شود. می
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  :به لحاظ لغوی در فرهنگ لغات فارسی معانی متعددی برای کار آمده معنای لغوی کار

چه از شخصی یا شیئی صادر شود، فعل، عمل، شغل، پیشه،  نها عبارتند از: آ که برخی از آن

 صنعت، هنر و ...

اوقات در  یچه گاه به کار رفته است، چنان یگوناگون و مختلف یدر معان یکار از لحاظ لغو واژه

 شود. ی( مطرح میشه)شغل( و )پ یدر معنا یزن ی)عمل( و گاه یا)فعل(  یمعنا

 یچه برخ شود، چنان یاناز آن ب یمتعدد یفبب شده، تعارکار س یلغو یمهر حال تعدد مفاه به

دانند که  یم یکار را فعل یگرد یباشد و گروه یاند که توأم با مشقت و سخت دانسته یکار را فعل

کار عبارت است از »اند:  آن گفته یفدر تعر یگریخره دسته دوان آن را به خدا نسبت داد و بالأنت

 .1«انسان باشد یو باطن یقلب یها شامل حرکت از بدن که یقسمت یاحرکت تمام 

« عمل و صنع»ت دو لغ معمولاً ید،نما جعهمرا یترجمه واژه کار به کتب لغت عرب یبرا یاگر کس

است و لغت « دانش و علم»در برابر  یبه طور کل« عمل»و لغت  یابد یآن م یها را به عنوان معادل

کلمه توجه  یو صنعت یهنر یاست و به معنا یزیکردن چ یدتول یاساختن و  یبه معنا« صنع»

 .2دارد

  :فعالیتی است متشکل از اعمال قوه فکری یا دستی که در برابر مفهوم اقتصادی کار

کار اقتصادی، ات در نظری .3 شود آن، مزد، حقوق، معاش یا حق الزحمه کار و کسب گرفته می

ک عامل تولید، کار از مواد اولیه، شود و به عنوان ی فعالیتی است که در جهت تولید هدایت می

سرمایه و مدیریت جدا و فقط شامل مساعی کارگران در اشتغال است. به معنای دیگر، کار کلیه 

کنند. این تعریف به نیروی کار یک ملتّ بر  گیرد که برای زیستن کار می می افرادی را دربر

 .4ین استگردد که شامل کلیه جمعیت قابل اشتغال و بالای یک سن مع می

های فکری و  شود که متضمن صرف کوشش تعریف می در علم اقتصاد کار به عنوان انجام وظایفی

جسمی بوده و در مقابل مزد یا حقوق منظمی صورت گیرد و هدف از آن تولید کالا و خدماتی 

دهایی است که نیازهای انسان را برآورده سازد، کار از این دیدگاه اساس نظام اقتصادی و شامل نها
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